FUNKCIJOS

7. Istaigos vadovui pavedus atstovauja jstaigai santykiuose su kitomis jstaigomis,

8. Konsultuoja su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.
9. Priima su struktarinio padalinio veikla susijusius sprendimus.

10. Vadovauja struktiirinio padalinio veiklos vykdymui aktualios informacijos apdorojimui
arba prireikus apdoroja struktiirinio padalinio veiklai vykdyti aktualig informacija.

11. Vadovauja struktiirinio padalinio veikly vykdymui arba prireikus vykdo struktiirinio
padalinio veiklas.

12. Vadovauja su struktiirinio padalinio veikla susijusios informacijos rengimui ir teikimui
arba prireikus rengia ir teikia su struktiirinio padalinio veikla susijusig informacija.

13. Vadovauja su struktiirinio padalinio veikla susijusiy dokumenty rengimui arba prireikus
rengia su struktiirinio padalinio veikla susijusius dokumentus.

14. Valdo struktiirinio padalinio zmogiSkuosius iSteklius teisés akty nustatyta tvarka.

15. Rengia ir teikia pasitilymus su strukttrinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

16. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

17. Issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

17.1. i8silavinimas — aukstasis universitetinis i§silavinimas (ne Zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukStojo mokslo kvalifikacija;

17.2. studijy kryptis — ekonomika (arba);
17.3. studijy kryptis — vadyba (arba);
arba:

17.4. i$silavinimas — auks$tasis universitetinis i$silavinimas (ne zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

17.5. darbo patirtis — veiklos rezultaty stebésenos patirtis;
17.6. darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 5 metai.

18. Uzsienio kalbos mokéjimo reikalavimai:

18.1. kalba — angly arba vokieciy arba pranciizy;

18.2. kalbos mok¢jimo lygis — B2.



