IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

5. Apdoroja su sprendimy jgyvendinimu susijusig informacijg arba prireikus koordinuoja su
sprendimy jgyvendinimu susijusios informacijos apdorojima.

6. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.

7. Koordinuoja asmeny priémima ir aptarnavima, jei tai susij¢ su sprendimo jgyvendinimo

vykdymu.

8. Nagrinéja praSymus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél sprendimy
igyvendinimo veikly vykdymo ir rengia sprendimus ir atsakymus arba prireikus koordinuoja
prasSymy ir kity dokumenty sudétingais klausimais dél sprendimy jgyvendinimo veikly
vykdymo nagring¢jimg arba prireikus koordinuoja sprendimy ir atsakymy rengima.

9. Organizuoja sprendimy jgyvendinimo procesg arba prireikus koordinuoja sprendimy
jgyvendinimo proceso organizavima.

10. Rengia ir teikia informacija su sprendimy jgyvendinimu susijusiais sudétingais
klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos su sprendimy jgyvendinimu susijusiais
sudétingais klausimais rengimg ir teikima.

11. Rengia ir teikia pasitilymus su sprendimy jgyvendinimu susijusiais klausimais.

12. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél sprendimy jgyvendinimo
arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél sprendimy
jgyvendinimo rengima.

13. Atsako uz asmeninés pagalbos teikimo priemonés jgyvendinima, rengia teisés akty
projektus, kitus dokumentus, susijusius su priemonés jgyvendinimu.

14. Organizuoja mokymus asmeninés pagalbos teikimo priemonés vykdytojams, paslaugy
teikéjams.

15. Organizuoja ir koordinuoja visuomeneés Svietimo ir informavimo, kity priemoniy

1gyvendinima, rengia teisés aktus ir kitus dokumentus, susijusius su priemoniy
jgyvendinimu.

16. Padeda organizuoti ir koordinuoti atvejo vadybos paslaugy teikimo klausos negalia
turintiems asmenims priemonés jgyvendinima, lietuviy gesty kalbos vertéjy atestacijos
vykdyma.

17. Vykdo koordinuojamy priemoniy jgyvendinimo priezitirg, kontroliuoja vykdytojy
atsiskaityma dél priemoniy jgyvendinimo, renka ir tikrina priemoniy jgyvendinimo
ataskaitas, derina priemoniy vykdytojy teikiamus dokumentus.

18. Renka, kaupia, sistemina ir analizuoja duomenis dél koordinuojamy priemoniy
jgyvendinimo, rengia sitilymus dél koordinuojamy priemoniy jgyvendinimo tobulinimo.

19. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

20. Issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:



20.1. iSsilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

20.2. studijy kryptis — socialinis darbas (arba);
20.3. studijy kryptis — sociologija (arba);
arba:

20.4. i8silavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

20.5. darbo patirtis — nejgaliyjy socialinés integracijos srities patirtis;
20.6. darbo patirties trukmé — 2 metai.



