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IVADAS

Vs] Valakupiy reabilitacijos centras, jgyvendindamas profesinés reabilitacijos metodinio
centro funkcijas, 2016 m. ir 2017 m. sausio mén. atliko 2011-2016 m. profesinés reabilitacijos
paslaugy teikimo efektyvumo analizg.

Analizes tikslas — istirti 2011-2016 m. Lietuvos profesinés reabilitacijos paslaugy teikimg ir
jvertinti profesinés reabilitacijos programos rezultatus, apibendrinant pagrindinius paslaugy
efektyvumo rodiklius.

Analizés uzdaviniai:

1. iSanalizuoti 2011-2016 m. profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo rezultatus
Lietuvoje: profesinés reabilitacijos programoje dalyvavusiy, baigusiy ir nutraukusiy asmeny
statistikg, jsidarbinimo per 1, 6 ir 12 mén. laikotarpj bei iSsilaikymo darbo vietoje statistika,
informacijg apie dazniausiai pasirinktas profesinio mokymo programas, viduting profesinés
reabilitacijos programos trukme, programos jgyvendinimui panaudotas 1éSas;

2. identifikuoti pagrindines profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo problemas;

3. parengti iSvadas, siulymus ir rekomendacijas, kuriomis biity vadovaujamasi
siekiant gerinti profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo efektyvuma bei tobulinant profesinés
reabilitacijos paslaugy teikimg reglamentuojancius teisés aktus.

Atliekant analiz¢ buvo naudojami Sie kiekybiniai tyrimo metodai:

e antriniy duomeny rinkimas ir analizé, kuriai buvo naudojami jvairiis tyrimy Saltiniai
ir duomenys, teisés aktai, informacinés sistemos ir duomeny bazés.

Analizés duomeny Saltiniai:

- LDB, NDNT kaupiami statistiniai ir kiti duomenys;

- vieSai prieinami statistinés informacijos Saltiniai (LDB, LR socialinés apsaugos ir

darbo ministerijos, NDNT, NRD internetinés svetainés);

- Profesinés reabilitacijos metodinio centro tyrimy duomenys.

Siekiant uztikrinti analizés kokybe, analizés metu i§ LDB pateikty lenteliy buvo atmesti
akivaizdZiai pasikartojantys, besidubliuojantys jrasai. Buvo dirbama su antriniais duomenimis ir
nebuvo galimybés jy sutikrinti su pirminiais Saltiniais, todél iSlieka paklaidos tikimybe.

Statistiniai tyrimo duomenys apdoroti Microsoft Excel programa.



1. PROFESINES REABILITACIJOS SISTEMOS ESAMOS SITUACIJOS ANALIZE

1.1 Profesinés reabilitacijos paslauguy teisinis reguliavimas ir paslaugy organizavimas

Nuo 2005 m. liepos 1 d. jsigaliojus Nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymui (priimtas
2004 m. geguzés 11 d. Nr. IX-2228) (toliau — Istatymas), kuris pakeité Lietuvos invalidy socialinés
integracijos jstatyma (1991 m. lapkri¢io 28 d. Nr. [-2044), buvo sukurta nejgaliyjy profesinés
reabilitacijos paslaugy teikimo sistema. Sio Jstatymo tikslas — uztikrinti nejgaliyjy lygias teises ir
galimybes visuomenéje, nustatyti nejgaliyjy socialinés integracijos principus, apibrézti socialinés
integracijos sistemg ir jos prielaidas bei salygas, nejgaliyjy socialine integracija igyvendinancias
institucijas, nejgalumo lygio ir darbingumo lygio nustatymg, profesinés reabilitacijos paslaugy
teikima, specialiyjy poreikiy nustatymo ir tenkinimo principus. Taigi §is teisés aktas numaté galimybe
negalig turintiems asmenims dalyvauti profesinés reabilitacijos programoje ir apibrézé profesine
reabilitacijq kaip ,,asmens darbingumo, profesinés kompetencijos bei pajégumo dalyvauti darbo
rinkoje atkiirimas arba didinimas ugdymo, socialinio, psichologinio, reabilitacijos ir kitomis poveikio
priemonémis*®.

Profesinés reabilitacijos paslaugy poreikj nustato NDNT asmenims, pirmg kartg kreipiantis
1 NDNT dél darbingumo lygio nustatymo arba asmenims, kuriems jau nustatytas darbingumo lygis,
kreipiantis j NDNT teritorinés darbo birzos siuntimu ir asmens prasymu nustatyti profesinés
reabilitacijos paslaugy poreikj. NDNT asmeniui profesinés reabilitacijos paslaugy poreiki nustato
vadovaudamasi LR socialinés apsaugos ir darbo ir LR sveikatos apsaugos ministry 2005 m. kovo 21
d. ;sakymu Nr. A1-78/V-179 ,,Dé¢l darbingumo lygio nustatymo kriterijy apraso ir darbingumo lygio
nustatymo tvarkos apra$o patvirtinimo® ir LR socialinés apsaugos ir darbo ministro 2004 m. gruodzio
31 d. isakymu Nr. A1-302 ,,Dé¢l profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio nustatymo kriterijy apraso
ir profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo bei finansavimo taisykliy patvirtinimo*. Profesinés
reabilitacijos paslaugy poreikis nustatomas darbingo amziaus asmenims, turintiems nustatytg 0-45
proc. darbingumo lygj arba 0-50 proc. bazinio darbingumo lygj, kurie be Siy paslaugy negali dirbti
ankstesnio darbo pagal jgyta profesing kvalifikacija arba kito darbo, atitinkancio jy profesing
kvalifikacijg, arba jgyti naujg profesija, arba atlikti kitos profesinés kvalifikacijos reikalaujancius
darbus dél ligos, sveikatos biiklés ar organizmo funkcijy sutrikimy, atsizvelgiant j medicininius,
funkcinius, profesinius ir kitus kriterijus, turincius jtakos asmens profesinei reabilitacijai bei jo
jsidarbinimo galimybéms (amzius ir motyvacija). Asmenims, kurie atitinka minétus kriterijus
18duodama ISvada dél profesinés reabilitacijos poreikio, vadovaujantis LR socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2005 m. balandzio 28 d. jsakymu Nr. A1-114 ,,D¢l iSvados dél profesinés reabilitacijos
paslaugy poreikio formos patvirtinimo*.

Asmuo ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo I§vados dél profesinés reabilitacijos paslaugy
poreikio gavimo dienos kreipiasi ] teritoring darbo birza, kuri sudaro su asmeniu sutartj dél profesinés
reabilitacijos paslaugy finansavimo salygy ir iSduoda asmeniui siuntimg j profesinés reabilitacijos
paslaugas teikianCig jstaigg. Asmeniui palieckama teis¢ rinktis profesinés reabilitacijos paslaugy
teikéja.

Profesinés reabilitacijos paslaugas teikiancias jstaigas vieSojo pirkimo biidu parenka LDB,
vadovaudamasi LR socialinés apsaugos ir darbo ministro 2005 m. gruodzio 31 d. jsakymu Nr. Al-
159 ,Dél reikalavimy profesinés reabilitacijos paslaugas teikianCioms jstaigoms apraso
patvirtinimo®. Profesinés reabilitacijos paslaugas gali teikti:

1. asmens sveikatos prieziliros jstaigos, teikian¢ios profesinés reabilitacijos paslaugas;

2. profesinés reabilitacijos centrai;

3. profesinio mokymao ir kitos jstaigos.

Profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo principus, profesinés reabilitacijos paslaugy
organizatorius bei teikéjus, Siy paslaugy teikimg ir finansavimg nustato LR socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2004 m. gruodzio 31 d. jsakymu Nr. A1-302 patvirtintos Profesinés reabilitacijos
paslaugy teikimo bei finansavimo taisyklés. LR socialinés apsaugos ir darbo ministerija ir LDB

atsakinga uz profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo organizavima.
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Pagrindiniai reikalavimai profesinés reabilitacijos paslaugoms bei reikalavimai profesinés
reabilitacijos jstaigoje dirbantiems specialistams apibréziami LR socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2016 m. sausio 6 d. jsakymu A1-3 patvirtintoje Profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo
asmenims, turintiems regos, klausos, intelekto, psichikos ar fizing negalig, metodika ir Bendruosiuose
reikalavimuose profesinés reabilitacijos paslaugas nejgaliesiems teikiantiems specialistams.

Dalyvaudamas profesinés reabilitacijos programoje asmuo gauna profesinés reabilitacijos
pasalpg vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2005 m. balandzio 18 d. nutarimu Nr. 413
patvirtintais Profesinés reabilitacijos pasalpos skyrimo ir mokéjimo nuostatais, reglamentuojanciais
profesinés reabilitacijos pasalpos mokéjimo tvarka. Taip pat asmeniui yra kompensuojamos
transporto bei apgyvendinimo islaidos, jei profesinés reabilitacijos paslaugas teikianti jstaiga yra ne
asmens gyvenamojoje vietoveje ir maitinimo iSlaidos. Pakartotinai asmuo gali biiti siun¢iamas |
profesing reabilitacijg ne anksciau kaip po 5 m. nuo profesinés reabilitacijos programos baigimo ar
nutraukimo, iSskyrus, kai dél objektyviy priezasC¢iy asmeniui pakartotiné profesiné reabilitacija
reikalinga anksciau.

1.2 Profesinés reabilitacijos paslaugu programa (ciklas)

Profesinés reabilitacijos paslaugas teikia profesinés reabilitacijos centrai, o profesinés
reabilitacijos programg (ciklg) sudaro profesiniy gebéjimy jvertinimas, profesinis orientavimas ir
konsultavimas, profesiniy geb¢jimy atkiirimas arba naujy iSugdymas, pagalba jsidarbinant,
palaikymas darbo vietoje. Palaikymo darbo vietoje paslaugos pradétos teikti jsigaliojus LR socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2014 kovo 31 d. jsakymo Nr. A1-302 ,,Dél profesinés reabilitacijos
paslaugy poreikio nustatymo Kriterijy apraso ir profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo bei
finansavimo taisykliy patvirtinimo® pakeitimams. Profesinés reabilitacijos paslaugy teikéjas
asmeniui atvykus j jstaigg ir atlikus profesiniy gebéjimy jvertinimg sudaro individualig profesinés
reabilitacijos programa, kurios pagrindu bus teikiamos paslaugos. Sudaryta programa yra suderinama
su paciu asmeniu. Profesinés reabilitacijos paslaugas teikianti jstaiga ne véliau kaip per 12 darbo
dieny nuo asmens, kuris dalyvaus profesinés reabilitacijos programoje, atvykimo ] jstaiga dienos
teritorinei darbo birzai raStu pateikia informacijg apie sudaryta individualig profesinés reabilitacijos
programg, nurodydama jos trukme, profesinés reabilitacijos paslaugas, pagrisdama paslaugy
bitinuma, ir programos (ciklo) jgyvendinimo dalis bei kiekvienos dalies trukme.

Pagal profesinés reabilitacijos programg (ciklg) teikiamos paslaugos: profesiniy geb&jimy
jvertinimas, profesinis orientavimas ir konsultavimas, pagalbos jsidarbinant paslauga, kuriy
kiekvienos teikimo trukmé negali biti ilgesné kaip 5 darbo dienos, palaikymo darbo vietoje paslauga,
kurios trukmé negali biti ilgesné kaip 48 valandos per 6 mén. laikotarpj. Paslaugos — profesiniy
gebéjimy atkiirimas arba naujy ugdymas, iSskyrus profesini mokyma, — trukmé negali biiti ilgesne
kaip 30 darbo dieny.

Profesiniy gebéjimy jvertinimo paslauga — tai asmens psichosocialiniy profesiniy savybiy ir/
ar funkcinio pajégumo (fiziniy savybiy, reikalingy darbui) bei galimybiy dirbti jvertinimas.

Profesinio orientavimo ir konsultavimo paslauga — tai asmens motyvacijos mokytis ir dirbti
bei asmeniniy savybiy analizé, konsultavimas profesinio kryptingumo, tinkamumo, profesinés
karjeros planavimo klausimais, informavimas apie profesinio mokymo ir jsidarbinimo galimybes,
profesiniy gebé¢jimy praktinis iSbandymas, pagalba asmenims renkantis ar keiciant profesija,
atsizvelgiant | jo individualias savybes (interesus, geb¢jimus, polinkius), konkreciy profesijy
ypatumus bei mokymosi, studijy ir darbo galimybes.

Profesiniy gebé¢jimy atkiirimo arba naujy iSugdymo paslauga — tai prarasty savybiy,
reikalingy darbui, atkiirimas bei esamy, bet nepakankamy, savybiy, reikalingy darbui, lavinimas ir/ar
naujy savybiy ugdymas socialinio, psichologinio, reabilitacijos, darbo imitavimo (profesiniy
gebe¢jimy atkiirimas ir/ar lavinimas, atkartojant realy darbo procesg atitinkamy priemoniy ir jrangos
pagalba sukurtoje kuo artimesnéje realiai darbo vietai aplinkoje) bei kitomis poveikio priemonémis,
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profesinis mokymas pagal darbo rinkos formaliojo ir/ar neformaliojo profesinio mokymo programas,
registruotas teisés akty nustatyta tvarka.

Pagalbos jsidarbinant paslauga — tai informacijos rinkimas ir analizé apie situacijg darbo
rinkoje, galimos darbo vietos klientams paieska bei potencialiy darbdaviy paieska, tarpininkavimo
paslaugos jdarbinant asmenis, darbo paieskos jgiidziy formavimas, darbdaviy konsultavimas darbo
vietos pritaikymo, jdarbinimo klausimais ir kt.

Palaikymo darbo vietoje paslauga — tai pagalbos jsidarbinusiam asmeniui teikimas,
sprendziant asmens socialiniy jgudziy trikumo, adaptacijos darbo vietoje, motyvacijos dirbti
problemas, tarpininkavimas tarp asmens ir darbdavio bei jy konsultavimas, sprendziant problemas,
susijusias su darbo santykiais ar sglygomis, bei kita pagalba, siekiant kuo efektyvesnés ir ilgalaikeés
integracijos ] darbo rinka.

Teritoriné darbo birza sumoka profesinés reabilitacijos paslaugas teikianciai jstaigai uz
kiekvienam asmeniui, dalyvaujan¢iam profesinés reabilitacijos programoje, suteiktas paslaugas ir
apmoka kitas iSlaidas, iSskyrus pagalbos jsidarbinant ir palaikymo darbo vietoje paslaugas. Uz
pagalbos jsidarbinant paslaugg atsiskaitoma, kai gaunama informacija apie asmens jsidarbinimg per
6 mén. laikotarpj po profesinés reabilitacijos programos baigimo. Uz palaikymo darbo vietoje
paslaugg atsiskaitoma, kai gaunama informacija, kad asmuo nepertraukiamai iSdirbo ne maziau kaip
6 mén. per 12 mén. laikotarpj po profesinés reabilitacijos programos baigimo. Tokiu buidu profesinés
reabilitacijos paslaugas teikiancioms jstaigoms yra keliami reikalavimai vykdyti ilgalaik¢ nejgaliyjy
integracija j darbo rinka.

1.3 Profesinés reabilitacijos sistemos raida 2011-2016 m.

Profesinés reabilitacijos teisinés sistemos raidai ir infrastruktiiros plétrai jtakos turé¢jo LR
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2007 m. birzelio 6 d. jsakymu A1-157 patvirtina ,,Dél profesinés
reabilitacijos paslaugy plétros 2007-2012 mety strategija“ (toliau — strategija). Sioje strategijoje buvo
i8kelti 3 pagrindiniai tikslai: pirmasis — tobulinti profesinés reabilitacijos sistemos teising bazg,
antrasis — didinti profesinés reabilitacijos paslaugy prieinamumga bei jvairove ir treciasis — gerinti
profesinés reabilitacijos paslaugy kokybe. Minéta strategija numateé teisés akty, reguliuojanciy
profesinés reabilitacijos sistema, tobulinima, gerinant profesinés reabilitacijos infrastruktiira, siekiant
tolygaus profesinés reabilitacijos paslaugas teikianc¢iy jtaigy pasiskirstymo Salyje, organizuojant
visuomenés informavimo kampanijas apie profesinés reabilitacijos sistema Lietuvoje, skatinant
profesinés reabilitacijos sistemoje dalyvaujanciy institucijy, jstaigy ir nejgaliyjy nevyriausybiniy
organizacijy bendradarbiavimg, taip pat tobulinant profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo
metoding bazg ir profesinés reabilitacijos specialisty kvalifikacijg. UZ strategijos jgyvendinimg buvo
atsakinga LR socialinés apsaugos ir darbo ministerija, NRD, NDNT ir LDB.

Nuo 2014 m. liepos 1 d. jsigaliojus LR socialinés apsaugos ir darbo ir LR sveikatos apsaugos
ministry jsakymu patvirtintiems Darbingumo lygio nustatymo kriterijy apraSo pakeitimams, NDNT,
nustatydama asmens darbingumo lygj, vertina ne tik medicininius, t. y. bazinj darbinguma, ir asmens
veiklos ir gebéjimo dalyvauti kriterijus, bet ir socialinius faktorius, darancius jtaka asmens
darbingumo lygiui. Taigi nuo medicininio darbingumo lygio vertinimo modelio Lietuvoje buvo
pereita prie biopsichosocialinio, kai vertinant negalig atsiZvelgiama ne tik } sveikatos ir organizmo
funkcijy sutrikimus, bet ir aplinkos salygas, socialinius veiksnius, kurie riboja asmens veiklg ir
galimybe dalyvauti. Atsizvelgiant ] tai, jgyvendinant minétg strategija, buvo tobulinama profesinés
reabilitacijos paslaugy poreikio nustatymo sistema, jtvirtinant biopsichosocialinj modelj darbingumo
lygiui nustatyti. 2007-2011 m. buvo tobulinti teisés aktai, reglamentuojantys profesinés reabilitacijos
paslaugy poreikio nustatymo kriterijus ir profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo bei finansavimo
taisykles.
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Nuo 2007 m. iki 2012 m. sparciai augo profesinés reabilitacijos jstaigy skaicius. 2006 m.
profesinés reabilitacijos paslaugas teike 5 jstaigos: VRC, ,,Profesijos spektras®, ,,Vilties ziedas*, PRL
bei Lietuvos reabilitacinio profesinio rengimo centras Radviliskyje (toliau — RTVMC).

Igyvendinant LR socialinés apsaugos ir darbo ministerijos administruojamg 2007-2013 m.
Sanglaudos skatinimo veiksmy programos priemonés ,,Paslaugas, tarp jy profesinés reabilitacijos,
nejgaliesiems teikianciy jstaigy plétra“ veikla ,,Nejgaliyjy profesinés reabilitacijos infrastruktiiros
plétra®, buvo baigti pastatyti (rekonstruoti) ir jrengti 8 nejgaliyjy profesinés reabilitacijos centrai
Radviliskyje, Mazeikiuose, Klaipédoje, Panevézyje, Palangoje, Trakuose, Utenoje ir Kaune.
Projektams jgyvendinti buvo skirti 12,16 mln. eury, 18 jy ES 1éSos — 10,38 mln. eury (Zr. 1 pav.)

1 pav. Profesinés reabilitacijos paslaugy prieinamumas skirtingas negalias turintiems asmenims 2011
m.

2013 m. i§ viso veiké 13 profesinés reabilitacijos paslaugas teikiancios istaigos: VRC,
VZDRMC, ,,Vilties Ziedas“, SDRMC, ,,Profesijy spektras“, PRL, VZDRMC Druskininky fil.,
KPRMC, Vilniaus psichosocialinés reabilitacijos centras (toliau — ,,Rastis*), PDRMC, RTVMC,
TNUC ir TNRC. Sudarytos salygos profesinés reabilitacijos paslaugas gauti 233 asmenims. Nuo 2014
m. lapkri¢io 19 d. veiklg nutrauké TNRC. Tais paciais metais prad¢jo veikti VRC Kauno skyrius (zr.
2 pav.).
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2 pav. Profesinés reabilitacijos paslaugy prieinamumas skirtingas negalias turintiems asmenims 2014
m.

Lietuvoje 2016 m. i$ viso veiké 16 profesinés reabilitacijos paslaugas teikiancios jstaigos ir
ju filialai ar skyriai: VRC, VRC Kauno skyrius, ,,Rastis®, VZDRMC, TNUC, ,Vilties Ziedas“,
SDRMC, SDRMC Mazeikiy padalinys, ,,Profesijy spektras“, PRL, Druskininky fil. VZDRMC,
RTVMC, KPMRC/KEGPMC, PDRMC, URPMC, ,Profesijy spektras® Marijampolés filialas.
ISauges profesinés reabilitacijos paslaugas teikianciy jstaigy bei jy filialy skaiCius uztikrino
profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo prieinamumg skirtingas negalias turintiems asmenims
visoje Lietuvos teritorijoj (zr. 3 pav.).
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3 pav. Profesinés reabilitacijos paslaugy prieinamumas skirtingas negalias turintiems asmenims 2016
m.

LDB 2010-2013 m. vykd¢ Europos socialinio fondo 1éSomis finansuojama nejgaliyjy
profesinés reabilitacijos projekta ,,Parama nejgaliesiems” (biudzetas 8,16 min. eury (projekto
igyvendinimo metu panaudota 8,07 mln. Eur), kuris tur¢jo jtakos nejgaliyjy skaiciaus padidéjimui
dalyvaujant profesinés reabilitacijos programos srityje. Pasinaudojant Europos socialinio fondo
finansine parama, projekto metu profesinés reabilitacijos programoje dalyvavo ir prarastus darbinius
jgidzius atstaté arba jgijo naujg profesing kvalifikacija 1709 nejgaliis asmenys. Po profesinés
reabilitacijos pabaigos jsidarbino 840 asm., arba 54,2 proc. nuo visy baigusiy profesinés reabilitacijos
programg per 6 mén. po programos baigimo. 2014 m. profesinés reabilitacijos programa buvo
jgyvendinama tik LR Valstybeés biudZeto 1éSomis ir joje dalyvavo 626 nejgalieji, panaudota 1,4 mln.
Eur. Nuo 2015 m. kovo 1 d. LDB pradéjo igyvendinti naujg Europos Sajungos struktiiriniy fondy ir
LR Valstybés biudzeto léSomis finansuojamg projekta ,,Pagalba neigaliesiems® (projektas
jgyvendinamas iki 2018 m. vasario 28 d., planuojama panaudoti apie 7,6 min. Eur). Projekto
igyvendinimo metu profesines reabilitacijos programose suplanuota jtraukti 2 tukst. teritorinése darbo
birzose registruoty nejgaliyjy, kuriems nustatytas nuo 0 iki 45 proc. darbingumo lygis, ir asmeny,
kurie pirmg kartg kreipési § NDNT dél darbingumo lygio nustatymo.
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2. PROFESINES REABILITACIJOS PASLAUGU TEIKIMO STATISTINIU RODIKLIU
ANALIZE

2.1. Statistiniy duomeny apie nejgaliuosius analizé

Remiantis LR socialinés apsaugos ir darbo ministerijos duomenimis 2015 m. Salyje gyveno
248,8 tikst. nejgaliy asmeny (is viso suaugusiyjy nejgaliyjy — 234,2 tikst., vaiky — 14,7 titkst.), kas
sudaro 8,6 proc. nuo visos Salies populiacijos. Darbingo amziaus (nuo 18 m. iki senatvés pensijos
mety) nejgaliyjy, gaunanéiy invalidumo, netekto darbingumo ar $alpos pensijas buvo 165,9 tiikst.!, t.
y. darbingo amziaus asmenys sudaré 66,7 proc. visy nejgaliyjy Lietuvoje. IS jy, dirbanciyjy buvo 51
tikst. nejgaliyjy, t. y. 2015 m. dirbo 30,7 proc. darbingo amZiaus negalia turin¢iy asmenuy.

2015 m. suaugusiyjy, turinéiy negalia, pasiskirstymas pagal nustatyta darbingumo lygj,
kuriems nustatytas 0-25 proc. darbingumo lygis buvo 33 tukst., 30-40 proc. darbingumo lygis — 137,2
tukst., 45-55 proc. darbingumo lygis — 63,9 tukst. (Zr. 4 pav.). Remiantis Siais duomenimis didZiausig
dalj (58,6 proc.) visy Salyje gyvenanciy nejgaliyjy sudaré asmenys, kuriems nustatytas 30-40 proc.
darbingumo lygis, Sis pasiskirstymas pagal darbingumo lygius beveik nekinta nuo 2011 m.

234179

2015 m.

238 367
2014 m.

238653
2013 m.

244611
2012 m.

247774
2011 m.

B iSviso ®A45-55proc. ® 30-40 proc. mO0-25 proc.

4 pav. Asmeny, kuriems nustatytas darbingumo lygis pasiskirstymas pagal darbingumo lygio proc.
2011-2015 m. (LR socialinés apsaugos ir darbo ministerijos duomenys)

Analizuojant asmeny, besikreipianciy pirma kartg dél darbingumo lygio nustatymo i NDNT
duomenis, pastebima, kad nuo 2011 m. iki 2016 m. jy skaiCius mazéja ir per analizuojamg perioda
sumazgjo 23 proc. (zr. 5 pav.).

"http://www.socmin.It/lt/socialine-integracija/neigaliuju-socialine-integracija/statistika.html
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85%; (14 794)

miSviso E 0-55 proc.

5 pav. Asmeny, kuriems nustatytas darbingumo lygis 0—55 proc. ir nustatytas darbingumo lygis pirma
kartg kreipiantis § NDNT, pasiskirstymas 2011-2016 m. (skaicius ir proc., sudaryta pagal NDNT
duomenis)

Pagal Lietuvos statistikos departamento duomenis 2011 m. Salyje gyventojy skai¢ius buvo
3 043,4 tukst., 0 2016 m. — 2 854,6 tukst., t. y. per analizuojamg perioda yra stebimas gyventojy
skaiCiaus sumazgjimas 6 proc., todél galima daryti prielaida, kad nejgaliyjy skai¢iaus sumaz¢jimas
tiesiogiai susijes su bendruoju gyventojy skai¢iaus maz¢jimu Salyje.

2.2. Profesinés reabilitacijos poreikio nustatymo statistika

Pagal patvirtinta Profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio nustatymo kriterijy aprasa,
profesinés reabilitacijos paslaugy poreiki asmenims nustato NDNT. Nustatant profesinés
reabilitacijos paslaugy poreiki, vertinami asmens medicininiai, funkciniai, profesiniai ir kiti kriterijai,
turintys jtakos asmens profesinés reabilitacijos ir jsidarbinimo galimybéms, tafiau vienas i§
pagrindiniy veiksniy, lemianciy asmens dalyvavimg profesinés reabilitacijos programoje, yra asmens
motyvacija. Nagrinéjant profesinés reabilitacijos paslaugy poreiki, NDNT iSvadai dél asmens
dalyvavimo programoje turi jtakos asmens noras jgyti kvalifikacija, jsidarbinti ir biiti aktyviam darbo
rinkos dalyviu.

Iki 2013 m. profesingés reabilitacijos programoje tur¢jo teis¢ dalyvauti asmenys, turintys 0-55
proc. bazinio darbingumo (ar darbingumo) lygj, o nuo 2013 m. balandzio 1 d. jsigaliojus LR
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2004 m. gruodZzio 31 d. jsakymo Nr. A1-302 pakeitimams ,,Dél
profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio nustatymo kriterijy apraso ir profesinés reabilitacijos
paslaugy teikimo bei finansavimo taisykliy patvirtinimo®, profesinés reabilitacijos programoje gali
dalyvauti asmenys, turintys 0-50 proc. bazinio darbingumo lygj arba 0-45 proc. darbingumo lyg;j.

Remiantis NDNT duomenimis, per 2011-2016 m. profesinés reabilitacijos poreikis buvo
nustatytas i§ viso 3,7 tiikst. asmenims. Profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio sumazéjimas
pastebimas 2013 m., o padid¢jimas — 2015 m., tokie profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio
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nustatymo poky¢iai tiesiogiai priklausé nuo skiriamo finansavimo. Sumazéjus 2013 m. skiriamam
finansavimui profesinés reabilitacijos poreikis nustatytas Zenkliai mazesniam asmeny skaiciui: 737
nejgaliyjy — 2012 m. ir 321 nejgaliyjy — 2014 m., kurie atitiko profesinés reabilitacijos poreikio
nustatymo kriterijus (2r. 6 pav.) Zenklus pokytis pastebimas padidéjus finansavimui 2015 m.: 321
asmuo (2014 m.) ir 847 asmenys (2016 m.), tai sudaro 263,8 proc. padidéjima.

847

2016 M. e R 61%; (516)
SNEOISNONESOENNNNE 33%; (276)
563
2015 m. - gt 63%; (352)
........................ 29%,(162)
321
11%; (35
2014 m. 58%; (187)
31%; (99)
597
2013 m. 50%; (299)
OO 44%; (265)
737
2012 m.
L L ORI 60%; (439)
657
2011 m.

.......................................................... 58%; (383)

mVISO m0-25% @i 30-40% ™ 40-55%

6 pav. Asmeny, kuriems nustatytas profesinés reabilitacijos poreikis, skaiciaus pasiskirstymas 2011-
2016 m. pagal darbingumo lygio proc. (skaicius ir proc., sudaryta pagal NDNT duomenis)

Analizuojant asmeny, kuriems nustatytas profesinés reabilitacijos poreikis, pasiskirstymag
pagal amziaus grupes, matomas tolygus tos paties amziaus grupés pasiskirstymas analizuojamu
laikotarpiu. Lyginant 2011 m. ir 2016 m. matome, kad 18-24 m. amziaus grupés asmeny tarpe
poreikio nustatymas sumazéjo nuo 12 proc. iki 8 proc., tai sudaro 4 proc. pokyt] per 6 metus.
Didziausias pokytis, matomas 55 m. — iki senatvés pensijos amziaus grupéje, kai nuo 2011 m. 12
proc. net 15 proc. §i grupé iSaugo ir siekia 27 proc. 2016 m.. Galima daryti prielaida, kad vyresnio
amziaus asmenims, kurie artéja prie senatveés pensijos amziaus profesinés reabilitacijos programa
reikalinga labiausiai (Zr. 7 pav.).

18



L e

AR 8%; (65)

35%; (296)

2016 m. 31%; (259)
27%; (227)
1 563
oo 10%; (57)
39%; (219)
2015 m. 30%; (170)
777777777777777777 21%; (117)
D Vi
! (119)
37%; (119
2014 m. | 34%; (109)
%; (57)
LY
e 7%
35%; (211)
2013 m. 37%; (218)
737
N V73 ; ( 87 )
35%; (256)
2012 m. 36%; (269)
17%; (125)
- 657
Srinennae12%; (76)
So1im 38%; (248)

39%; (255)

12%,; (78)

mVISO :18-24m. E25-44m. #®45-55m. # 55 - iki senatvés pensijos amziaus

7 pav. Asmeny, kuriems nustatytas profesinés reabilitacijos poreikis, skai¢iaus pasiskirstymas pagal
amziaus grupes 2011-2016 m. (skaicius ir proc., sudaryta pagal NDNT duomenis)

Profesinés reabilitacijos poreikis tolygiai nustatomas tiek vyrams, tick moterims. 2011 m. ir
2012 m. matomas 2 proc. skirtumas, kai profesinés reabilitacijos poreikis 2011 m. 2 proc. daugiau
nustatytas vyrams nei moterims, tuo tarpu 2012 m. tokiu paciu skirtumu, 2012 m. profesinés
reabilitacijos poreikis 2 proc. maziau nustatytas vyrams nei moterims. Lyginant vélesnius metus,
matomas didesnis, jau 4 proc. skirtumas, kai 2013 m. 4 proc. daugiau profesinés poreikis nustatomas
moterims nei vyrams, o nuo 2014 m. $is skirtumas pasikeicia ir jau 2014-2015 m., abu metus i$ eilés,
profesinés reabilitacijos poreikis buvo nustatomas 4 proc. daugiau vyrams nei moterims. Vyry,
kuriame, nustatomas profesinés reabilitacijos poreikis, skai¢iaus didéjimas matomas ir 2016 m., ir
sudaro jau 8 proc. skirtumas. Pasiskirstymas pagal lytj (Zr. 8 pav.)
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8 pav. Asmeny, kuriems nustatytas profesinés reabilitacijos poreikis, skai¢iaus pasiskirstymas pagal
lyti 2011-2016 m. (skaicius ir proc., sudaryta pagal NDNT duomenis)

Sékmingai nejgalaus asmens integracijai j darbo rinkg didele jtakg turi kuo trumpesnis
nedarbo ar neaktyvumo visuomenéje laikas. Kuo grei¢iau asmeniui nustatomas profesinés
reabilitacijos poreikis ir pradedama intervencija, tuo maziau reikia investicijy, siekiant sugrazinti
asmenj ] darbo rinka. Eksperty nuomone, ,,profesin¢ intervencija turi biiti taikoma kuo ankstesnéje
ligos stadijoje ar vos tik nustacius létine liga, jskaitant darbo paieskos pagalba, reabilitacijg ir
tolesnius mokymus“?. Todél svarbu aptarti priezastis, lemian¢ias asmeny, kuriems vertinamas
darbingumo lygis pirmg kartg, dalyvavimo profesinéje reabilitacijoje negausy skaiciy (zr. 9 pav.).
2011-2013 m. jy skaicius sudaré tik apie 3 proc. nuo bendro skaifiaus asmeny, kuriems tais metais
buvo nustatytas profesinés reabilitacijos paslaugy poreikis, nezenklus padidéjimas stebimas 2014-
2015 m. (6 proc. nuo bendro skaiciaus).

2 Nejgaliyjy integracija j darbo rinka Lietuvoje: politika, jvertinimas, reabilitacija®, A. Bagdonas, S. Girdzijauskiené,
B. Gruzevskis, R. Lazutka, L. Zalimien¢. Vilnius, 2008.
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PR* — profesiné reabilitacija

9 pav. Asmeny, kuriems nustatytas profesinés reabilitacijos poreikis, pasiskirstymas pagal
darbingumo lygio vertinimg pirmg kartg ir pakartotinai 2011-2016 m. (skaicius ir proc., sudaryta
pagal NDNT duomenis).

2013-2014 m. NDNT atliko 1,693 tikst. asmeny, atsisakiusiy dalyvauti profesinés
reabilitacijos programoje jiems pirma karta nustatant darbingumo lygj, anketing apklausg®. I§
apklausoje dalyvavusiy asmeny, kurie kreipési pirma karta darbingumo lygio nustatymui, taciau
atsisaké dalyvauti profesinéje reabilitacijoje, daugiausiai 657 asmenys (40 proc.) sudaré 45 iki 54 m.
amziaus asmenys, maziausia 102 asmenys (6 proc.) — 18 iki 24 m. amziaus. Tarp besikreipusiyjy Sie
tiek didesne dalj sudaré vyrai 931 (55 proc.), nei moterys 762 (45 proc.). Siek tiek daugiau nei pusé
863 (51 proc.) respondenty tur¢jo igije vidurinj arba specialyjj vidurinj iSsilavinima, o maZiausiai 68
(4 proc.) — pradinj. Sios apklausos duomenys parodé, jog daugiau nei pusé respondenty (59 proc.)
atsisaké dalyvauti profesinés reabilitacijos programoje dél prastos sveikatos, penktadalis respondenty
(17 proc.) — artimiausiu metu neketino dirbti, taip pat penktadalis respondenty (21 proc.) nurodé
nepalankias Seimynines aplinkybes arba Seimos nariy nepalaikyma. 18 proc. respondenty nurode¢ kitas
priezastis lémusias jy nedalyvavimg (,,d¢l amziaus®, ,kalbos nemokéjimo*, ,,nenoro, nematymo
prasmés*, ,,mokymosi®) (zr. 10 pav.).

3 ,Asmeny, kurie pirminio darbingumo lygio nustatymo metu atsisako dalyvauti profesinés reabilitacijos programoje,
anketinés apklausos analize®, NDNT 2014-08-08
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10 pav. Atsisakymo dalyvauti profesinés reabilitacijos programoje priezastys. (Saltinis: NDNT
tyrimas ,, Asmeny, kurie pirminio darbingumo lygio nustatymo metu atsisako dalyvauti profesinés
reabilitacijos programoje, anketinés apklausos analize“, 2014 m.)

2.3. Profesinés reabilitacijos programos finansavimas

Profesinés reabilitacijos paslaugy teikimas finansuojamas i§ valstybés biudzeto ir kity 1€sy.
Profesinés reabilitacijos paslaugas teikianciai jstaigai apmokama uZz asmeniui, dalyvaujanc¢iam
profesinés reabilitacijos programoje, suteiktas paslaugas, j kurias esant poreikiui jskaitomas
maitinimas, apgyvendinimas ir transporto iSlaidos. Vienos dienos dalyvavimo programoje jkainis
negali virSyti nustatyty jkainiy (zr. Lentele 1):

Lentelé 1. Profesinés reabilitacijos programos dalyviai ir paslaugy jkainiai 2011-2015 m.

Dalyviy bazinio darbingumo
(ar darbingumo) lygis / metai

2011 m. —2013-04-01

2013-04-01 —2014 m.

Nuo 2015-01-01

0-25 proc. 37,65 eur (130 Lt)—1 | 26,36 eur (91 Lt)—-0,7 | 26,60 eur — 0,7
BSI* BSI BSI
3040 proc. 33,89 eur (117 Lt) -
0,9 BSI

30-50 proc. arba 30-45
proc.

22,59 eur (78 Lt) - 0,6
BSI

22,80 eur — 0,6
BSI

45-55 proc.

30,12 eur (104 Lt) —
0,8 BSI

Palaikymo darbo vietoje
paslaugos teikimo 1 val.
ikainis

3,80 cur — 0,1 BSI

BSI* — bazinés socialinés i§mokos dydis
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Isigaliojus 2013 m. kovo 8 d. LR socialin¢ apsaugos ir darbo ministro jsakymui Nr. A1-108
D¢l Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2004 m. gruodzio 31 d. jsakymo Nr.
A1-302 ,,D¢l profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio nustatymo kriterijy apraso ir profesinés
reabilitacijos paslaugy teikimo bei finansavimo taisykliy patvirtinimo* pakeitimo®, buvo nustatyti
mazesni profesinés reabilitacijos programos jkainiai.

Profesinés reabilitacijos programai finansuoti daugiausiai 1éSy buvo skiriama 2011, 2012 ir
2016 m. Lyginant 2012 m., kai profesinés reabilitacijos programai buvo skirta daugiausiai 1¢Sy,
3603,39 tikst. eury, ir 2014 m., kai programai 1éSy buvo skirta maziausiai — 1857,7 tukst. eury,
skirtumas sudaro net 48,45 proc. 2016 m. pasiektas analizuojamo periodo pradzios finansavimo lygis,
kadangi programai skirta 3176,16 tukst. eury. Vis délto, $i suma yra 11,86 proc. mazesné nei gauta
2012 m., kai profesinés reabilitacijos programos finansavimo lygis buvo didziausias.
Didziausia dalis profesinés reabilitacijos programai skiriamy léSy panaudotos paslaugoms, jy dalis
sudaro daugiau nei 60 proc. visy iSlaidy struktiiros. ISanalizavus 18y, skirty profesinés reabilitacijos
programai jgyvendinti dydzius, nustatyta, kad paskutinius dvejus metus — 2015 ir 2016 m., lyginant
su 2011 m., i§laidos paslaugoms sumaz¢jo, 2016 m. lyginant su 2011 m. skirtumas 7 proc., o lyginant
2011 m. su 2015 m. skirtumas sudaro net 39 proc., kam turéjo jtakos 2014 m. ir 2015 m. pradzioje
sumazgjes profesinés reabilitacijos programos finansavimas i§ ES 1éSy. MaZiausia dalis profesinés
reabilitacijos programai skiriamy 1¢Sy panaudotos transportui, tik 0,1 proc. 2011-2016 m. nuo visos
profesinés reabilitacijos programai skiriamos sumos. Kiekvienais metais penktadalio iSlaidy (2014
m. — beveik trecdalio) paskirtis nenurodyta (Zr. 11 pav. ir Lentel¢ 2).
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& transportui # kelionéms # 1§ jy paslaugoms
® viso tukst. eury

11 pav. Profesinés reabilitacijos programai finansuoti skirtos 1éSos 2011-2016 m. pagal paslaugas
(tikst. eury ir procentais, sudaryta remiantis LDB pateiktais duomenimis)
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Lentelé 2. Profesinés reabilitacijos programai finansuoti skirtos léSos 2011-2016 m. pagal paslaugas
(titkst. eury ir proc., sudaryta remiantis LDB pateiktais duomenimis)

PR programai 2011 2012 2013 2014 2015 2016
P | e | || || | e | | e | | |

VISO 3165.23 | 100% | 3603.39 | 100% | 3025.62 | 100% | 1857.75 | 100% | 2162.77 | 100% | 3176.16 | 100%
paslij;g‘ims 213033 | 67% | 240929 | 67% | 1979.61 | 65% | 1148.67 | 62% | 1299.12 | 60% | 1896.69 | 60%
kelionéms 3727 | 1% | 4756 | 1% | 4358 | 1% | 3686 | 2% | 5243 | 2% | 8216 | 3%
transportui 174 | 01% | 397 | 01% | 426 |01% | 391 |[02% | 631 |03% | 466 | 0%
apgyvendinimui | 132.59 | 4% | 1656 | 5% | 15407 | 5% | 5479 | 3% | 14319 | 7% | 225.02 | 7%
maitinimui | 267.96 | 8% | 29634 | 8% | 2374 | 8% | 11692 | 6% | 13239 | 6% | 19391 | 6%
nenurodyta | 59534 | 19% | 680.63 | 19% | 606.7 | 20% | 496.6 | 27% | 529.33 | 24% | 773.71 | 24%

2011-2016 m. profesinés reabilitacijos programoje dalyvavo 3,7 tikst. asmeny. MaZiausias
dalyviy profesin¢je reabilitacijoje skaiius buvo 2014 m. (zr. 12 pav.). Sio sumaz¢jimo priezastis
tiesiogiai susijusi su tais metais sumazejusiy léSy skyrimu profesinés reabilitacijos programai.

812

2011 m.

1109

920

896

711
626

2012 m. 2013 m. 2014 m. 2015 m. 2016 m.

i Profesinés reabilitacijos programy dalyviy skaicius

12 pav. Profesinés reabilitacijos programy dalyviy skai¢ius 2011-2016 m. (skaicius, sudaryta
remiantis LDB duomenimis)

Analizuojant duomenis pagal tai, kiek vidutiniSkai vienam profesin€s reabilitacijos
programos dalyviui buvo panaudota 1¢Sy 2011-2016 m. (Zr. 13 pav.), matyti, kad nuo 2011 m.
tenkantis vienam asmeniui finansavimas sumaz¢jo apie 25 proc. 2016 m. lyginant su 2011 m.
matome, kad suma tenkanti vienam profesinés reabilitacijos dalyviui sumazejo nuo 3,9 tiikst. Eur iki
2,9 tukst. Eur — Sis skirtumas procentaliai sudaro nedidele dalj, bet pinigy iSraiSka tai yra nemaza
suma. Didéjant profesinés reabilitacijos dalyviy skaiciui, finansavimas islieka panasus.
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13 pav. Vidutiniskai vienam asmeniui skirta eury suma profesinés reabilitacijos paslaugoms teikti
2011-2016 m. (titkst. eury, skaicius ir proc., sudaryta remiantis LDB duomenimis)

2.4. Profesinés reabilitacijos trukmé

Vidutiné profesinés reabilitacijos trukmeé 2011-2016 m. buvo 202,1 kalendoriné diena.
Analizuojant kiekvienus metus atskirai labai dideliy skirtumy néra. Didziausias skirtumas pastebimas
tarp 2011 m., kuomet profesinés reabilitacijos programos vidutiniskai truko 196,8 kalendorines
dienas, ir 2014 m., kai programy vidutiné trukmé buvo 209 kalendorinés dienos (Zr. 14 pav.). Sis
skirtumas sudaro beveik dvi savaites — 12,2 kalendorines dienas.
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14 pav. Vidutiné profesinés reabilitacijos trukmé 2011-2016 m. (kalendorinémis dienomis, sudaryta
remiantis LDB pateiktais duomenimis).

3. PROFESINES REABILITACIJOS PASLAUGU TEIKIMAS

3.1. Profesinés reabilitacijos dalyviy pasiskirstymas profesinés reabilitacijos centruose

LDB pateikti duomenys sudaro sglygas analizuoti profesinés reabilitacijos dalyviy
pasiskirstyma pagal dalyvavimo programoje pobtidj. Kiekvienais metais vieni dalyviai pradeda
profesing reabilitacija, kiti jg tuo metu baigia, o treti — nutraukia (Zr. 15 pav.). Didziausias profesing
reabilitacija pradéjusiy dalyviy skai¢ius uzfiksuotas 2016 m. — 779. Lyginant su 2011 m., kuomet
reabilitacijg pradéjo 601 asmuo, padidéjimas sudaro 30 proc. Atitinkamai tais paciais, 2016 m.,
fiksuotas ir didZiausias reabilitacijg baigusiy bei jg nutraukusiy asmeny skaicius.

Analizuojant visg SeSeriy mety laikotarp; matyti, kad pirmus trejus metus ] profesinés
reabilitacijos programa jsitraukianciy asmeny skaicius iSliko tolygus, taciau gerokai krito 2014 m.
Tai sietina su finansavimu programai sumaz¢jimu, nes biitent 2014 m. profesinés reabilitacijos
programai buvo skirta maZiausiai 1¢8y. Akivaizdu, kad tuo metu profesinés reabilitacijos poreikis
nebuvo patenkintas, nes finansavimui padidéjus 2016 m. programg pradedanciy dalyviy skaicius
Zymiai iSaugo, pralenkdamas visus analizuojamo periodo metus.
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15 pav. Profesinés reabilitacijos programas pradéjusiy, baigusiy ar nutraukusiy dalyviy skaiciaus
pasiskirstymas 2011-2016 m. (skaiciais, sudaryta remiantis LDB pateiktais duomenimis).

Profesinés reabilitacijos programose dalyvaujanciy asmeny pasiskirstymas pagal lytj

Profesinés reabilitacijos centry dalyviy pasiskirstymas pagal lytj yra tolygus — beveik
kiekvienais analizuojamais metais panasus vyry ir motery skaicius pradeda profesing reabilitacija (zr.
16 pav.). 2012 m. ir 2013 m. pastebimas nedidelis motery skaifiaus padidéjimas profesinéje
reabilitacijoje (4 proc. daugiau nei vyry), taciau vélesniais metais pastebima atvirkstiné situacija, kai
profesing reabilitacija pradéjo daugiau vyry nei motery. 2014 ir 2015 m. Sis skirtumas sudare
vidutiniskai 2 proc., 0 2016 m. — net 8§ proc.
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16 pav. Asmeny, pradéjusiy profesinés reabilitacijos programas, pasiskirstymas pagal lytj 2011-2016
m. (proc. ir skaiciais, sudaryta remiantis LDB pateiktais duomenimis)

Profesinés reabilitacijos dalyviy pasiskirstymas pagal darbingumo lygi

Maziausig profesinés reabilitacijos programas pradedanciy asmeny dalj sudaro asmenys,
kuriems nustatytas iki 25 proc. darbingumo lygis. Jy dalis tarp bendro profesinés reabilitacijos dalyviy
skaiCiaus 2011-2016 m. kito nuo 4 proc. iki 12 proc. ir tik vienais metais — 2014 m. — buvo aukstesné
nei deSimtadalis visy dalyviy (Zr. 17 pav.). 2011-2012 m. didZiausig profesinés reabilitacijos dalyviy
dalj sudaré asmenys, kuriems nustatytas 45-55 proc. darbingumo lygis. Nuo 2013 m. $iy asmeny dalis
nuosekliai maz¢jo ir atitinkamai did¢jo santykiné dalis darbingo amziaus nejgaliyjy, kuriems
nustatytas 3040 proc. darbingumas arba vidutinis nejgalumo lygis. Lyginant 2011 m. ir 2016 m.
nejgaliyjy, kuriems nustatytas 30—40 proc. darbingumas arba vidutinis nejgalumo lygis, skaicius
1Saugo nuo 233 iki 465, t. y. dvigubai. Tuo tarpu asmeny, kuriems nustatytas 45-55 proc. darbingumo
lygis lyginant 2011 m. ir 2016 m. sumazéjo nuo 343 iki 242, tai sudaro 29,45 proc. sumaz¢jima.
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17 pav. Asmeny pradéjusiy profesing reabilitacijg pasiskirstymas pagal darbingumo lygio proc. 2011-
2016 m. (proc. ir skaiciais., sudaryta remiantis LDB pateiktais duomenimis)*

Profesinés reabilitacijos dalyviy pasiskirstymas pagal amziaus grupes

Siekiant iSanalizuoti profesinés reabilitacijos programos dalyviy pasiskirstyma pagal amziy,
buvo iSskirtos tokios amziaus grupés: 18-29 m. (oficialiai LR tesiés akty nustatyta tvarka pripazintas
darbingo amziaus jaunimas), 30-44 m. (didZiausia darbingo amziaus grup¢, kuri yra Seimos sukiirimo
ir karjeros augimo etape), 45-54 m. (jsitvirtinusiy gyvenime ir jau kazko pasiekusiy karjeros srityje)
ir 55 — iki senatvés pensijos amziaus (grup¢ asmeny, kuriems lieka maZzai mety iki senatvés pensijos
ir kuriems yra sunkiausia surasti darbg). Didziausia dalis profesinés reabilitacijos dalyviy yra 30-44
m. ir 45-54 m. amZiaus zmonés (Zr. 18 pav.). Siy amZiaus grupiy asmenys sudaré vidutiniskai apie
60 proc. visy profesinés reabilitacijos dalyviy kiekvienais analizuojamais metais (2013 m. — net 72
proc.). Vis délto, nuo 2013 m. Sios amziaus grupés asmeny santykiné dalis profesinés reabilitacijos
programos dalyviy pagal amziy maz¢jo ir 2016 m. sudaré 55 proc. visy dalyviy. Atitinkamai augo
vyriausios amziaus grupés — nuo 55 m. iki senatvés pensijos asmeny dalis — ji pakito nuo 12 proc.
2011 m. iki 26 proc. 2016 m. 18-29 m. amziaus asmeny dalis tiriamu laikotarpiu svyruoja apie 20
proc., tik 2013 m. ji buvo gerokai mazesné — vos 8 proc.

4 LDB pateiktuose duomenyse dalies asmeny darbingumo lygis nebuvo nurodytas, todél teko Siuos jrasus atmesti ir j
analize nejtraukti. Dél to dalyviy skaicius ,,VISO* mazesnis nei analizuojant dalyviy pasiskirstyma pagal kitus kriterijus.
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18 pav. Asmeny, dalyvavusiy profesinés reabilitacijos programoje, pasiskirstymas pagal amZziaus
grupes — asmenys pradéje profesing reabilitacijg 2011-2016 m. (proc. ir skaiciais, sudaryta remiantis
LDB pateiktais duomenimis)

3.2. Asmenys, nutrauke profesinés reabilitacijos programa

2011-2016 m. profesing reabilitacijg nutrauké 9,29 proc. (318 asmeny) nuo visy 2011-2016
m. prad¢jusiy profesing reabilitacijg asmeny (Zr. 19 pav.). IS kiekvienais metais pradéjusiy profesing
reabilitacijg vidutini$kai ja nutraukia apie 9 proc. asmeny. Didziausi reabilitacijos programos
nutraukimo rodikliai fiksuoti 2012 m. ir 2016 m., 2012 m. i§ 636 profesing reabilitacijg pradéjusiy
asmeny jg nutrauké 55 asmenys, 0 2016 m. i§ 779 — 89 asmenys. Tai sudaro 9,29 proc. nuo bendro
pradéjusiyjy skaiCiaus (3424 asmenys 2011-2016 m. pradéjo profesinés reabilitacijos programa).
Maziausias profesinés reabilitacijos nutraukimo rodiklis buvo 2013 m. — profesing reabilitacija
nutrauké 45 asmenys, tai sudaro 8 proc. nuo jg pradéjusiy asmeny 2013 m. (584 asm.).
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19 pav. Profesing reabilitacijg nutrauke asmenys 2011-2016 m. tarp pradéjusiy profesing reabilitacijg
(proc. ir skaiciais, sudaryta remiantis LDB pateiktais duomenimis)

Pastebimi nedideli profesinés reabilitacijos programos nutraukimo rodikliy skirtumai
lyginant nutraukusiyjy asmeny pasiskirstyma pagal lytj — vyrai profesinés reabilitacijos programas
nutraukia dazniau nei moterys (Zr. 20 pav.). I§ 2011 m. profesine reabilitacijg pradéjusiy 303 vyry
programa nutrauké 32 asmenys, tai sudaro 11 proc. nuo visy pradéjusiy vyry 2011 m., tuo tarpu i$
298 tais paciais metais profesing reabilitacija pradéjusiy motery ja nutrauké 7 proc. (20 asm.) Si
tendencija matoma beveik kiekvienais analizuojamais metais, i§skyrus 2013 m. ir 2016 m.. 2013 m.
pastebimas maziausias nutraukusiyjy profesinés reabilitacijos programa skaicius ir vyrai nutrauke
profesing reabilitacija sudaro tik 4 proc., 0 moterys 7 proc. nuo tais metais reabilitacijg pradéjusiy

vyry ir motery.
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20 pav. Profesing reabilitacijg nutrauke asmenys pagal lytj 2011-2016 m. lyginant su pradéjusiy

profesing reabilitacija asmeny skaiiumi (proc. ir skaiciais, sudaryta remiantis LDB pateiktais
duomenimis)

Asmeny, kuriems nustatytas iki 25 proc. darbingumo lygis profesinéje reabilitacijoje
bendrame dalyviy skai¢iuje dalis yra pati maziausia (Zr. 21 pav.). Vis délto, jie taip pat yra ta asmeny
grupé, kuri dazniausiai nutraukia reabilitacijos programg. Pavyzdziui, 2013 m. i§ 33 Sio darbingumo
lygio asmeny, pradéjusiy profesing reabilitacija, ja nutrauké 6 asmenys — net 18 proc. Kitais metais
nutraukimo rodiklis buvo mazesnis, ta¢iau beveik visais atvejais buvo didesnis nei 10 proc. (iSskyrus
2016 m.). Darbingo amZiaus nejgalieji, kuriems nustatytas 45-55 proc. darbingumo lygis, profesing
reabilitacijg nutraukia reciausiai — vidutiniskai 7,5 proc. $ios darbingumo grupés nejgaliyjy nebaigia
programos.
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21 pav. Profesing reabilitacijg nutrauke asmenys pagal darbingumo lygj 2011-2016 m. lyginant su
pradéjusiy profesing reabilitacijg asmeny skaiciumi (proc. ir skaiciais., sudaryta remiantis LDB
pateiktais duomenimis)

3.3. Asmenuy, baigusiy profesinés reabilitacijos programa, jdarbinimo rezultatai ir jy analizé

Bendri jdarbinimo rezultatai po profesinés reabilitacijos baigimo

Asmeny, baigusiy profesinés reabilitacijos programas jdarbinimo rodikliai buvo
analizuojami pagal LDB ir profesinés reabilitacijos paslaugas teikianciy jstaigas pateiktus duomenis.
Reikia atkreipti démesj, kad ne visos jstaigos patikslino savo duomenis, todel 2011-2015 m.
rezultatuose galima paklaida. LDB tik nuo 2016 m. turimoje duomeny bazéje pradéjo kaupti
duomenis apie jsidarbinusius per 1 meén. (28 d.), 12 mén. po profesinés reabilitacijos programos
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baigimo ir ilgiau nei 1 m. iSsilaikiusius darbo rinkoje. Iki 2016 m. LDB kaupé¢ ir skai¢iavo duomenis
tik apie jsidarbinusius per 6 mén. po profesinés reabilitacijos programos baigimo.

Analizuojant profesing reabilitacijg baigusiy asmeny jsidarbinimg 2011-2016 m., galima
teigti, kad jsidarbinimo rodiklis per 6 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo augo nuo 47 proc.
(219 asm.) 2011 m. iki 68 proc. (414 asm.) 2016 m. (zr. 22 pav.). 2016 m. baigusiy profesine
reabilitacijg jsidarbinimas per 1 mén. laikotarpj iSaugo iki 48 proc. (292 asm.) lyginant su 2011 m.
kai §is procentas sudar¢ 19 proc. (90 asm.), tai sudaro daugiau nei 50 proc. augima, tac¢iau $is augimas
gali biiti netikslus dél duomeny kaupimo skirtumo lyginant 2011 m. ir 2016 m. duomenis. Matome,
kad 2013-2014 m. pastebimas didziausias jdarbinimo rodiklis per 6 mén. po profesinés reabilitacijos
baigimo, 2014 m. jis sieké 85 proc. (357 asm.), tac¢iau lyginant su 2015 m. pastebimas jau zenklus
nuosmukis iki 45 proc. (157 asm.). Siam jdarbinimo rodiklio sumazéjimui turéjo jtakos maZesnis
pradéjusiy profesinés reabilitacijos programas asmeny skaiCius ir $ios programas finansavimo
sumazéjimas. 2014 m. profesinés reabilitacijos programa buvo jgyvendinama tik LR Valstybés
biudzeto 1éSomis, o naujg Europos Sajungos struktiiriniy fondy ir LR Valstybés biudzeto 1éSomis
finansuojama projekta ,,Pagalba nejgaliesiems* LDB prad¢jo jgyvendinti tik 2015 m. kovo mén.
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22 pav. [sidarbinimo rezultatai per 1 mén. (28 d.), 6 mén. ir 12 mén. po profesinés reabilitacijos
baigimo (proc. ir skaiciais, remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas,
duomenimis)
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Isidarbinimas per 1 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo

Analizuojant profesinés reabilitacijos centry nejgaliyjy jdarbinimo rodiklius per 1 mén. (28
d.) po profesinés reabilitacijos baigimo matomas bendras visy centry jdarbinimo rodiklio augimas
nuo 19 proc. (90 asm.) 2011 m. iki 48 proc. (292 asm.) 2016 m. (zr. 23 pav.)
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23 pav. Jsidarbinimo rezultatai per 1 meén. (28 d.) po profesinés reabilitacijos baigimo lyginant su
baigusiais profesing reabilitacijg skaiCiumi (proc. ir skaiciais, remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy
profesinés reabilitacijos paslaugas, duomenimis)

Analizuojant nejgaliy asmeny po profesinés reabilitacijos baigimo jsidarbinimo rodiklius
pagal profesinés reabilitacijos centrus buvo iSskirti didesni profesinés reabilitacijos centrai, kuriy
profesinés reabilitacijos programose dalyvauja daugiau nejgaliyjy asmeny skaiCius ir maZesni
profesinés reabilitacijos centrai. Didesniems profesinés reabilitacijos centrams priskirti 6 centrai:
VRC, ,,Vilties Ziedas“, SDRMC, »Profesijy spektras®, VZDRMC ir PRL. MazZesniy profesinés
reabilitacijos centry grupei priskirti 8 centrai: VZDRMC Druskininky fil., PDRMC, ,Rastis®,
RTVMC, URPMC, KPMRC, kuris 2016 m. pakeité pavadinimg j Klaipédos Ernesto Galvanausko
profesinio mokymo centrg (toliau — KPMRC/KEGPMC), TNUC, TNRC.

Nagrinéjant profesinés reabilitacijos centry jdarbinimo rezultatus paciy centry atskirai,
galima teigti, kad visy profesinés reabilitacijos centry nejgaliy asmeny baigusiy profesing reabilitacijg
jsidarbinimo rodikliai per 1 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo 2016 m. buvo aukstesni
palyginus su 2011 m., taiau Sis pasiskirstymas yra netolygus kiekvienais metais, nes svyruoja
pradéjusiyjy ir baigusiyjy profesing reabilitacija asmeny skaicius. Daugelio profesinés reabilitacijos
centry 2014 m. ir 2016 m. jdarbinimo rodikliai per 1 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo virsijo
60 proc., kai tuo tarpu 2011-2013 m. vyravo apie 30 proc. profesing reabilitacija baigusiyjy
jdarbinimo rodiklis konkre¢iame centre. Didziausias jdarbinimo rodiklis per 1 mén. po profesinés
reabilitacijos baigimo matomas 2014 m., kai pvz. net 5 didesniy jstaigy idarbinimo rodiklis nuo
Istaigoje baigusiy asmeny sudaré vidutiniSkai vir§ 60 proc. Kiekvienos jstaigos jdarbinimas buvo
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lyginamas su tais metais toje jstaigoje baigusiyjy profesin¢ reabilitacijg skai¢iumi (zr. 24 pav. ir
Priedo 1 pav., 2 pav., 3 pav., 4 pav., 5 pav., 6 pav.).

Analizuojant nejgaliy asmeny po profesinés reabilitacijos baigimo jsidarbinimo rodiklius
pagal profesinés reabilitacijos centrus reikty atkreipti démesj, kad profesinés reabilitacijos centruose
profesing reabilitacijg baigia skirtingas skaiCius asmeny: nuo keliy asmeny per metus iki Simto
asmeny kasmet. Todél daznai profesing reabilitacija baigusiy neigaliyjy mazuose centruose
jsidarbinimo rodikliai virSija didziyjy profesinés reabilitacijos centry nejgaliyjy jsidarbinimo
rodiklius (zr. 24 pav. ir 25 pav.).
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24 pav. Dideliy profesinés reabilitacijos centry jdarbinimo rezultatai per 1 mén. (28 d.) po profesinés
reabilitacijos baigimo nuo bendro baigusiy profesing reabilitacijg skaiciaus kiekviename centre
atskirai (skaiciais ir proc., remiantis LDB duomenimis).
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Skirtingy centry jdarbinimo rodikliai per 1 mén. laikotarpj iSaugo skirtingai. Mazuose
centruose kiekvienas profesinés reabilitacijos dalyvis buvo ypatingai svarbus: TNRC, TNUC,
URPMC profesinés reabilitacijos centruose buvo mety, kai i§ keliy asmeny baigusiy profesine
reabilitacijg nei vienas nebuvo jdarbintas per 1 mén. laikotarpj ir tokiu atveju jdarbinimo rodiklis
buvo 0 proc. Svarbu pazyméti, kad TNRC 2014 m. lapkri¢io mén. nutrauké savo veiklg. Lyginant
mazy profesinés reabilitacijos jstaigy vidinius jdarbinimo rodiklius, matoma, kad per 1 mén.
jdarbinimo rodiklis lyginant 2011 m. ir 2016 m. auga, bet kaip ir buvo minéta anksciau, tai priklauso
ir nuo netolygaus profesinés reabilitacijos dalyviy pasiskirstymo. Kiekvienos jstaigos jdarbinimas
buvo lyginamas su tais metais toje jstaigoje baigusiyjy profesing reabilitacijg skai¢iumi (zr. 25 pav.
ir Priedo 7 pav., 8 pav., 9 pav., 10 pav., 11 pav., 12 pav., 13 pav., 14 pav.).
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25 pav. Nedideliy profesinés reabilitacijos centry jdarbinimo rezultatai per 1 mén. (28 d.) po
profesinés reabilitacijos baigimo nuo bendro baigusiy profesine reabilitacijg skaiciaus kiekviename

centre atskirai (skaiciais ir proc., remiantis LDB duomenimis).
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26 ir 27 paveiksle lyginama, kokia dalis nuo bendro visy jstaigy jsidarbinusiy asmeny
skaiiaus per 1 mén. jsidarbino po kiekvieno profesinés reabilitacijos centro profesinés reabilitacijos
programy baigimo. I§ didesniy profesinés reabilitacijos centry grupés galima isskirti centrus, kurie
idarbina daugiausiai, vidutiniskai apie 30 proc. nejgaliyjy nuo visy jdarbinty per 1 mén. asmeny po
profesinés reabilitacijos baigimo kasmet jdarbina VRC, $iek tiek maziau ,,Vilties Ziedas*, SDRMC ir
VZDRMC (Zr. 26 pav.).

2011 m. didZiausia dalis nejgaliyjy jsidarbino po SDRMC profesinés reabilitacijos baigimo
— 28 proc. (25 asm.). 2012 m. — VRC profesinés reabilitacijos programas baig¢ asmenys — 36 proc.
(48 asm.). 2013-2016 m. daugiausiai jsidarbino po VRC profesinés reabilitacijos: 2013 m. — 44 proc.
(63 asm. ), 2014 m. — 30 proc. (65 asm.), 2015 — 30 proc. (30 asm.), 2016 m. — 19 proc. (55 asm.).
Kadangi profesing reabilitacijg baigusiy nejgaliyjy skaicius, palyginus 2015 m. ir 2016 m., Zenkliai
1Saugo, net 58 proc., tai ir jdarbinty asmeny skaicius padidéjo beveik du kartus (zr. 26 pav.)
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*PR — profesiné reabilitacija

26 pav. Dideliy profesinés reabilitacijos centry jdarbinimo rezultatai per 1 mén. (28 d.) po profesinés
reabilitacijos baigimo lyginant su bendru jdarbinimo rezultatu per 1 mén. (skaiciais ir proc., remiantis
LDB duomenimis)
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Tarp mazesniy profesinés reabilitacijos centry didziausig dalj nejgaliyjy kasmet jdarbino
VZDRMC Druskininky fil., tadiau 2016 m. jy jdarbinimo rodiklis yra maZesnis uz kity centry.
Palyginus VZDRMC Druskininky fil. 2011 m. jdarbinimo rodiklj per 1 mén. po profesinés
reabilitacijos baigimo su bendru jdarbinty per 1 mén. po profesinés reabilitacijos skai¢iumi, kuris
buvo 11 proc. (10 asm.) su 2016 m., kai tas pats rodiklis sudaro tik 2 proc. (5 asm.) matomas zenklus
sumazéjimas, bet 2011 m. duomenyse galima paklaida dél minéty priezasCiy susijusiy su LDB
duomeny baze. Lyginant visy nedideliy profesinés reabilitacijos centry jdarbinimo rodiklj per 1 mén.
po profesinés reabilitacijos baigimo, matome, kad lyginant 2011 m. ir 2016 m. visy centry jdarbinimo
rodikliai iSaugo, bet tai priklauso ir nuo bendro baigusiy profesing reabilitacija skaiciaus padidéjimo
(zr. 27 pav.). ,Profesijy spektro® Marijampolés filialas 2011-2013 m. ir 2016 m. profesinés
reabilitacijos dalyviy neturéjo, o 2014 m. profesing reabilitacijg pradéjes asmuo, jg baigé 2015 m.,
bet nejsidarbino, todél Sio profesinés reabilitacijos centro duomenys 27 pav. ir kituose pav.,
susijusiuose su jdarbinimo rezultatais nepateikiami.

Taigi, esant nepastoviam profesinés reabilitacijos dalyviy skaiciui profesinés reabilitacijos
centry jdarbinimo rodikliai taip pat kasmet svyruoja.
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*PR — profesin¢ reabilitacija

27 pav. Nedideliy profesinés reabilitacijos centry jdarbinimo rezultatai per 1 mén. (28 d.) po
profesinés reabilitacijos baigimo lyginant su bendru jdarbinimo rezultatu per ménesj (skaiciais ir
proc., remiantis LDB duomenimis)
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Isidarbinimas per 6 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo

Augant profesinés reabilitacijos dalyviy skaiciui, taip pat didé¢jo ir per 6 mén. po profesinés
reabilitacijos baigimo jsidarbinusiy nejgaliyjy skaicius, taciau jsidarbinusiy procentiné dalis nuo
baigusiy profesing reabilitacijg did¢jo netolygiai: 2011 m. per 6 mén. jsidarbino 47 proc. (219 asm.),
2012 m. — 57 proc. (327 asm.), 2013 m. — 76 proc. (401 asm.), 2014 m. — 85 proc., o 2015 m. Sis
procentas smuko iki 45 proc. (157 asm.). Tam jtakos tur¢jo 2015 m. sumazgjes profesinés
reabilitacijos dalyviy skai¢ius dél sumazejusio profesinés reabilitacijos programos finansavimo i§ ES
1€8y. 2016 m. vél matomas jsidarbinusiy per 6 mén. padidéjimas iki 68 proc. (414 asm.) (zr. 28 pav.).
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*PR — profesiné reabilitacija

28 pav. Isidarbinusiyjy skaiciaus per 6 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo pasiskirstymas
lyginant su baigusiais profesing reabilitacija (proc. ir skaiciais, remiantis LDB duomenimis)

Analizuojant asmeny, jsidarbinusiy per 6 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo,
pasiskirstyma pagal lyti, 2011 m. ir 2012 m. Sis pasiskirstymas yra tolygus: 2011 m. vienodas skai¢ius
vyry ir motery, po 50 proc. atitinkamai. 2013-2014 m. matomas didesnis vyry aktyvumas darbo
rinkoje, 1§ baigusiy profesing reabilitacijg 2013 m. jie 4 proc. daugiau jsidarbina nei moterys, o 2014
m. net 8 proc. 2015-2016 m. Sis skirtumas griztai2011-2012 m. lygi, 2015 m. vienodas vyry ir motery
skaiCius jsidarbina per 6 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo, o 2016 m. vyrai sudaro 2 proc.
daugiau nei jsidarbinusios moterys (zZr. 29 pav.).
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*PR — profesiné reabilitacija

29 pav. Per 6 meén. po profesinés reabilitacijos baigimo jsidarbinusiy asmeny pasiskirstymas pagal
Iyti (proc. ir skaiciais, remiantis LDB duomenimis)

Lyginant jsidarbinusiyjy per 6 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo pasiskirstymg pagal
lytj su baigusiyjy profesing reabilitacijg skai¢iumi ir pasiskirstymu pagal lyt;, matomas t. p. tolygus
pasiskirstymas. 2011 m. i8§ baigusiy profesing reabilitacijg vyry — 23 proc. (109 asm.) 1§ jy jsidarbino
per 6 mén., 1§ baigusiy profesing reabilitacijg motery — 24 proc. (110 asm.) jsidarbino per 6 mén., tai
sudaro beveik pus¢ nuo visy baigusiy profesine reabilitacijg skai¢iaus. 2012 m. Sis pasiskirstymas
lieka panaSus ir neZymiai padidéja dél bendro baigusiy ir jsidarbinusiy per 6 mén. skaiCiaus
padidéjimo Siais metais. 2013-2014 m. matomas bendras jsidarbinusiyjy per 6 mén. augimas ir
atitinkamai daugiau vyry ir motery lyginant su baigusiais profesing reabilitacija, jsidarbina, taciau
biitent Siais metais matomas didesnis aktyvumas, kuris sudaro 4-6 proc. daugiau nei vyry (zr. 30 pav.).
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*PR — profesin¢ reabilitacija

30 pav. Per 6 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo jsidarbinusiy asmeny pasiskirstymas pagal
lyt] lyginant su viso baigusiyjy profesing reabilitacijg skaiCiaus pasiskirstymu pagal lytj (proc. ir
skaiciais, remiantis LDB duomenimis)

Pagal darbingumo lygj 2011-2013 m. didesné dalis 45-55 proc. darbingumo lygj turiniy
nejgaliyjy jsidarbino per 6 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo: 2011 m. — 57 proc. (124 asm.),
2012 m. — 57 proc. (188 asm.), 2013 m. — 58 proc. (232 asm.). 2014-2016 m. didesn¢ dalis 30-40
proc. darbingumo lygj turin€iy nejgaliyjy jsidarbino per 6 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo:
2014 m. — 51 proc. (181 asm.), 2015 m. — 62 proc. (98 asm.), 2016 m. — 61 proc. (253 asm.). Sis
pokytis susijes su 2013 m. balandzio 1 d. jsigaliojusiais LR socialinés apsaugos ir darbo ministro
2004 m. gruodzio 31 d. jsakymo Nr. A1-302 ,,D¢l profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio
nustatymo kriterijy apraso ir profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo bei finansavimo taisykliy
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patvirtinimo* pakeitimais, kai profesinés reabilitacijos dalyviams darbingumo lygis apribotas nuo 0-
55 proc. iki 0-45 proc. Iki Sio jsakymo pakeitimy, profesinés reabilitacijos programoje gal¢jo
dalyvauti asmenys, turintys 0-55 proc. bazinio darbingumo (ar darbingumo) lygj, o nuo 2013 m.
balandzio 1 d., profesinés reabilitacijos programoje gali dalyvauti asmenys, turintys 0-50 proc.
bazinio darbingumo lygj arba 0-45 proc. darbingumo lygj.
0-25 proc. darbingumo lygj turin¢iy asmeny ir jsidarbinusiy per 6 mén. po profesinés
reabilitacijos baigimo, skaicius yra visai mazas: 2011 m. — 3 proc. (6 asm.), 2012 m. 3 proc. (9 asm.),
2013 m. — 4 proc. (16 asm.), 2014 m. — 4 proc. (13 asm.). 2015-2016 m. matomas Sios nejgaliyjy
grupés dalies padidéjimas: 2015 m. — 7 proc. (11 asm.) ir 2016 m. — 7 proc. (27 asm.), ta¢iau 2015 m.
rodiklis palyginus su 2013-2014 m. rodikliu yra mazesnis, nes tais metais pastebimas bendras
jsidarbinusiyjy per 6 mén. skai¢iaus sumazéjimas. Tuo tarpu 2016 m. rodiklis parodo, kad 0-25 proc.
darbingumo lygj turintys asmenys jsidarbina Siek tiek daugiau, bet tai t. p. jtakojama bendru
isidarbinusiyjy per 6 mén. skaiciaus padid¢jimu. (zr. 31 pav.).
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*PR — profesiné reabilitacija

31 pav. Per 6 mén. po profesinés reabilitacijos jsidarbinusiy asmeny pasiskirstymas pagal
darbingumo lygj (proc. ir skaiciais, remiantis LDB duomenimis)
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Analizuojant asmeny, jsidarbinusiy per 6 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo,
pasiskirstyma pagal amziy, buvo iSskirtos 4 amziaus grupés: 18-29 m. — darbingo amziaus ES
oficialiai skelbiamas jaunimas, 30-44 m. — didziausig darbinj potencialg turinti grupé j kurig jeina
Seimos, turin¢ios nepilnameciy vaiky, 45-54 m. — darbingi asmenys, kurie jau turi darbinés patirties
ir daznu atveju nebeaugina nepilnameciy vaiky, 55 m. — iki senatvés pensijos — pazeidziamiausia
grupé, kai pakeisti darbine veiklg yra sudétinga ir iki senatvés pensijos liko nedaug mety. Pagal
amziaus grupes 2011 m. per 6 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo daugiausiai jsidarbino 30-44
m. amziaus nejgalieji — 34 proc. (74 asm.). Panasi dalis 2011 m. buvo ir 45-54 m. nejgaliyjy — 32
proc. (69 asm.). 2012-2016 m. didziausia jsidarbinusiy per 6 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo
buvo 45-54 m. amziaus nejgalieji. Jy dalis 2012 m. iSaugo iki 38 proc. (124 asm.), 0 2013-2016 m.
vél grizo 1 32-34 proc. lygj. 18-29 m. amziaus grupés jsidarbinusiy nejgaliyjy didziausia dalis buvo
2014 m. — 26 proc. (92 asm.) (Zr. 32 pav.).
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*PR — profesiné reabilitacija

32 pav. Per 6 mén. po profesinés reabilitacijos isidarbinusiy asmeny pasiskirstymas pagal amZiaus
grupes (proc. ir skaiciais, remiantis LDB duomenimis)
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Nagrinéjant profesinés reabilitacijos centry jdarbinimo rezultatus atskirai, galima teigti, kad
visy profesinés reabilitacijos centry nejgaliy asmeny baigusiy profesing reabilitacijg jsidarbinimo
rodikliai per 6 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo 2016 m. buvo aukstesni palyginus su 2011
m., taciau §is pasiskirstymas yra netolygus kiekvienais metais, nes svyruoja pradéjusiyjy ir baigusiyjy
profesing reabilitacijag asmeny skaiCius. Visais metais, iSskyrus 2015 m. kiekvienoje i§ profesinés
reabilitacijos jstaigy matomas aukStas jdarbinimo rodiklis, kuris siekia 60 proc. ir daugiau nuo toje
Jstaigoje baigusiyjy profesing reabilitacijg skaiciaus. Tuo tarpu 2011 m. ir 2015 m. procentiné dalis
yra zemesné, kam jtakos turéjo finansavimo i§ ES nebuvimas (zZr. 33 pav. ir Priedo 1 pav., 2 pav., 3
pav., 4 pav., 5 pav., 6 pav.).
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33 pav. Dideliy profesinés reabilitacijos centry jdarbinimo rezultatai per 6 mén. po profesinés
reabilitacijos baigimo nuo bendro baigusiy profesing reabilitacijg skaiCiaus kiekviename centre
atskirai (skaiciais ir proc., remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas,
duomenimis).
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Didziausias jdarbinimo rodiklis per 6 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo nedideliuose
profesinés reabilitacijos centruose matomas 2014 m., kai pvz. net 7 jstaigy jdarbinimo rodiklis nuo
Jstaigoje baigusiy asmeny virsijo 70 proc. ir tik URPMC jdarbinimo rodiklis sieké 40 proc., nes tai
buvo pirmieji jy veiklos metai. Kiekvienos jstaigos vidinis jdarbinimas buvo lyginamas su tais metais
toje jstaigoje baigusiyjy profesine reabilitacijg skai¢iumi (zr. 34 pav. ir Priedo 7 pav., 8 pav., 9 pav.,
10 pav., 11 pav., 12 pav., 13 pav., 14 pav.).

Analizuojant nejgaliy asmeny po profesinés reabilitacijos baigimo jsidarbinimo rodiklius
pagal profesinés reabilitacijos centrus reikty atkreipti démesj, kad profesinés reabilitacijos centruose
profesing reabilitacijg baigia skirtingas skaiCius asmeny: nuo keliy asmeny per metus iki Simto
asmeny kasmet. Todél daznai profesing reabilitacija baigusiy nejgaliyjy mazuose centruose
jsidarbinimo rodikliai virSija didziyjy profesinés reabilitacijos centry nejgaliyjy jsidarbinimo
rodiklius.
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34 pav. Nedideliy profesinés reabilitacijos centry jdarbinimo rezultatai per 6 mén. po profesinés
reabilitacijos baigimo nuo bendro baigusiy profesing reabilitacija skaiCiaus kiekviename centre
atskirai (skaiciais ir proc., remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas,
duomenimis).
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35 ir 36 paveiksle lyginama, kokia dalis nuo bendro visy jstaigy jsidarbinusiy asmeny
skaiCiaus per 6 mén. jsidarbino po kiekvieno profesinés reabilitacijos centro profesinés reabilitacijos
programy baigimo. I$ didesniy profesinés reabilitacijos centry grupés galima iSskirti centrus, kurie
idarbina daugiausiai, vidutiniskai apie 20 proc. nejgaliyjy nuo visy jdarbinty per 6 mén. asmeny po
profesinés reabilitacijos baigimo kasmet jdarbina VRC, $iek tick maZiau ,,Vilties Zziedas®, SDRMC ir
VZDRMC (zr. 35 pav.). 2011 m. didziausia dalis nejgaliyjy jsidarbino po VRC profesinés
reabilitacijos baigimo — 22 proc. (49 asm.), 2012 m. po SDRMC profesinés reabilitacijos baigimo —
21 proc. (69 asm.), 2013 m. po VRC profesinés reabilitacijos baigimo — 21 proc. (83 asm.), 2014 m.
po VRC profesinés reabilitacijos baigimo — 25 proc. (91 asm.), 2015 m. po VRC profesinés
reabilitacijos baigimo — 20 proc. (31 asm.), 2016 m. po VRC profesinés reabilitacijos baigimo — 20
proc. (83 asm.). Matome, kad visais metais VRC islieka lyderio pozicijoje pagal jdarbinty asmeny
skai¢iy nuo visy jdarbinty per 6 mén. nuo baigusiy profesing reabilitacijg — $is rodiklis iSlieka aukstas
ir dél to, kad VRC priima daug profesinés reabilitacijos klienty. Lyginant 2015 m. ir 2016 m.,
matome, kad profesing reabilitacijg baigusiy nejgaliyjy skaicius iSaugo daugiau nei dvigubai, todél ir
idarbinty asmeny skai¢ius padidéjo beveik tris kartus.
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*PR — profesin¢ reabilitacija

35 pav. Dideliy profesinés reabilitacijos centry jdarbinimo rezultatai per 6 mén. po profesinés
reabilitacijos baigimo lyginant su bendru jdarbinimo rezultatu per 6 mén. (skaiciais ir proc., remiantis
LDB duomenimis).
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Tarp nedideliy profesinés reabilitacijos centry didziausig dalj nejgaliyjy kasmet jdarbino
VZDRMC Druskininky fil. ir ,,Rastis* — vidutinigkai 5-6 proc. (11-23 asm.). 2016 m. visy profesiné
reabilitacijos centry jdarbinty nejgaliyjy skaiciai iSaugo kaip ir iSaugo baigusiy profesing reabilitacija
asmeny skaicius, taciau jy procentiné dalis tarp jdarbinty asmeny padidéjo nezymiai. 2016 m. tarp
nedideliy profesinés reabilitacijos centry daugiausiai jdarbino ,,Rastis* — 6 proc. (24 asm.) (zr. 36
pav.).
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36 pav. Nedideliy profesinés reabilitacijos centry jdarbinimo rezultatai per 6 mén. po profesinés
reabilitacijos baigimo lyginant su bendru jdarbinimo rezultatu per 6 mén. (skaiciais ir proc., remiantis
LDB duomenimis).
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Isidarbinimas per 12 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo

Analizuojant profesinés reabilitacijos dalyviy jsidarbinimg per 12 mén. po profesinés
reabilitacijos baigimo galima paklaida, nes LDB §j rodiklj prad¢jo skaiciuoti nuo 2016 m., o ankstesni
duomenys d¢l LDB duomeny bazés atnaujinimy gali biiti netikslis.

Per 12 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo jsidarbinusiy nejgaliyjy skaicius lyginant
2011 m. ir 2016 m. zZymiai iSaugo, taCiau jsidarbinusiy procentiné¢ dalis nuo baigusiy profesing
reabilitacijg didéjo netolygiai: 2011 m. per 12 mén. jsidarbino 51 proc. (236 asm.), 2012 m. — 58 proc.
(332 asm.), 2013 m. — 77 proc. (406 asm.), 2014 m. — 87 proc. (367 asm.), o 2015 m. Sis procentas
smuko iki 47 proc. (163 asm.). Tam jtakos turéjo 2015 m. sumazéj¢s profesinés reabilitacijos dalyviy
skaicius dél sumazejusio profesinés reabilitacijos programos finansavimo i§ ES IéSy. 2016 m. vél
matomas jsidarbinusiy per 12 mén. padid¢jimas iki 70 proc. (425 asm.) (zr. 37 pav.). Lyginant
jsidarbinusiyjy per 12 mén. rodiklius su jsidarbinusiyjy per 6 mén. rodikliu, matome, kad per 12 mén.
isidarbinimas iSlieka toks pats arba padidéja vidutiniskai 2 proc. kiekvienais analizuojamais metais,
kas parodo, jog didziausias jdarbinimo procentas pasiekiamas per 6 mén. po profesinés reabilitacijos
baigimo.

610
R b e R R R L LR R R R . /000, (425)

347

2015 m.

5 47%; (163)

421

530

574

466

2011 m.

S 51%; (236)

Bendras baigusiyjy PR skaicius = Jsidarbinusiyjy skaicius per 12 mén. po PR baigimo

*PR — profesiné reabilitacija

37 pav. Isidarbinusiyjy skaic¢iaus per 12 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo pasiskirstymas
lyginant su baigusiais profesing reabilitacija (skaiciais ir proc., remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy
profesinés reabilitacijos paslaugas, duomenimis).
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Nagrinéjant profesinés reabilitacijos centry jdarbinimo rezultatus paciy centry atskirai,
galima teigti, kad visy profesinés reabilitacijos centry nejgaliy asmeny baigusiy profesing reabilitacija
jsidarbinimo rodikliai per 12 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo 2013-2014 m. ir 2016 m. buvo
aukStesni palyginus su 2011-2012 m. ir 2015 m., kuriais buvo didziausias sumazéjimas per
pastaruosius 5 metus, kai kuriy jstaigy jdarbinimo rodikliai 2015 m. krito nuo 90-100 proc. iki 46
proc. Daugelio profesinés reabilitacijos centry 2013-2014 m. ir 2016 m. jdarbinimo rodikliai virsijo
70 proc., kai tuo tarpu 2011-2012 m. ir 2015 m. vyravo apie 50 proc. profesing reabilitacijg baigusiyjy
idarbinimo rodiklis konkre¢iame centre.

Kaip jau buvo minéta anksciau, analizuojant nejgaliy asmeny po profesinés reabilitacijos
baigimo jsidarbinimo rodiklius pagal profesinés reabilitacijos centrus reikty atkreipti démesj, kad
profesingés reabilitacijos centruose profesing reabilitacijg baigia skirtingas skaic¢ius asmeny: nuo keliy
asmeny per metus iki §$imto asmeny kasmet. Todél daznai profesing reabilitacijg baigusiy nejgaliyjy
mazuose centruose jsidarbinimo rodikliai virSija didziyjy profesinés reabilitacijos centry nejgaliyjy
jsidarbinimo rodiklius. Didziausius vidinius jstaigos jdarbinimo rodiklius tarp didesniy profesinés
reabilitacijos centry 2011 m. pasické SDRMC — 68 proc. (45 asm.), 2012 m. SDRMC — 99 proc. (69
asm.), 2013 m. VRC — 92 proc. (85 asm.), 2014 m. SDRMC 100 proc. (35 asm.) ir , Profesijy
spektras®“ 100 proc. (21 asm.), 2015 m. 2016 m. ,,Vilties ziedas* — 55 proc. (27 asm.), 2016 m.
,.Profesijy spektras — 80 proc. (51 asm.), SDRMC — 79 proc. (69 asm.), VRC — 78 proc. (86 asm.),
PRL — 78 proc. (28 asm.) (zr. 38 pav. ir Priedo 1 pav., 2 pav., 3 pav., 4 pav., 5 pav., 6 pav.).
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38 pav. Dideliy profesinés reabilitacijos centry jdarbinimo rezultatai per 12 mén. po profesinés
reabilitacijos baigimo nuo bendro baigusiy profesing reabilitacija skaiCiaus kiekviename centre
atskirai (skaiciais ir proc., remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas,
duomenimis).

Keli nedideli profesinés reabilitacijos centrai 2013-2015 m. pasieké 100 proc. jdarbinimo
rodiklj: VZDRMC Druskininky fil. 2013 m. baige profesine reabilitacija 25 asm. visi ir jsidarbino,
RTVMC i§ 8 asm. baigusiy profesing reabilitacijg, 100 proc. buvo jdarbinti. 2014 m. net 4 nedideli
profesinés reabilitacijos centrai jdarbino po 100 proc. nuo baigusiy profesing reabilitacijag: PDRMC
— 12 asm., RTVMC - 7 asm., TNUC — 2 asm., TNRC — 5 asm. 2016 m. nedideliy centry jdarbinimo
rodikliai t. p. iSlieka auksti, tac¢iau 100 proc. jdarbinimo rodiklj pasieké tik RTVMC — 10 asm., tuo
tarpu PDRMC pasieké 96 proc., o ,,Rastis* 80 proc. jdarbinimo rodiklj (zr. 39 pav. ir Priedo 7 pav.,
8 pav., 9 pav., 10 pav., 11 pav., 12 pav., 13 pav., 14 pav.).
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39 pav. Nedideliy profesinés reabilitacijos centry idarbinimo rezultatai per 12 mén. po profesinés
reabilitacijos baigimo nuo bendro baigusiy profesing reabilitacija skaiCiaus kiekviename centre
atskirai (skaiciais ir proc., remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas,
duomenimis).
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40 ir 41 paveiksluose lyginama, kokia dalis nuo bendro visy jstaigy isidarbinusiy asmeny
skaiciaus jsidarbino po kiekvieno profesinés reabilitacijos centro profesinés reabilitacijos programy
baigimo. I$ didesniy profesinés reabilitacijos centry grupés galima isskirti centrus, kurie jdarbina
daugiausiai, vidutiniskai apie 21 proc. nejgaliyjy nuo visy jdarbinty per 12 mén. asmeny po profesinés
reabilitacijos baigimo kasmet jdarbina VRC, Siek tick maziau ,,Vilties ziedas“, SDRMC ir VZDRMC
(zr. 40 pav.). 2011 m. didziausia dalis nejgaliyjy jsidarbino po VRC profesinés reabilitacijos baigimo
—21 proc. (49 asm.), 2012 m. po SDRMC profesinés reabilitacijos baigimo —21 proc. (69 asm.), 2013
m. po VRC profesinés reabilitacijos baigimo — 21 proc. (85 asm.), 2014 m. po VRC profesinés
reabilitacijos baigimo — 25 proc. (91 asm.), 2015 m. po VRC profesinés reabilitacijos baigimo — 19
proc. (31 asm.), 2016 m. po VRC profesinés reabilitacijos baigimo — 20 proc. (86 asm.). Matome,
kad visais metais VRC islieka lyderio pozicijoje pagal idarbinty asmeny skai¢iy nuo visy jidarbinty
per 12 mén. nuo baigusiy profesing reabilitacija — §is rodiklis iSlieka aukstas ir dél to, kad VRC priima
daug profesinés reabilitacijos klienty. Lyginant 2015 m. ir 2016 m., matome, kad profesing
reabilitacijg baigusiy neigaliyjy skaicius iSaugo daugiau nei dvigubai, tod¢l ir jdarbinty asmeny
skaiCius padidéjo beveik tris kartus.
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40 pav. Dideliy profesinés reabilitacijos centry jdarbinimo rezultatai per 12 mén. po profesinés
reabilitacijos baigimo lyginant su bendru jdarbinimo rezultatu per 12 mén. (skaiciais ir proc.,
remiantis LDB duomenimis ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas, duomenimis).
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Tarp nedideliy profesinés reabilitacijos centry didziausig dalj nejgaliyjy kasmet jdarbino
VZDRMC Druskininky fil. ir ,,Rastis* — vidutinidkai 5-6 proc. (11-25 asm.). 2016 m. visy profesiné
reabilitacijos centry jdarbinty nejgaliyjy skaiciai iSaugo kaip ir iSaugo baigusiy profesine reabilitacija
asmeny skaicius, taciau jy procentiné dalis tarp jdarbinty asmeny padidéjo nezymiai. 2016 m. tarp
nedideliy profesinés reabilitacijos centry galima iSskirti PDRMC, kuris jdarbino daugiausiai — 6 proc.
(25 asm.), tuo tarpu VZDRMC Druskininky fil. 2016 m. jdarbino tik 3 proc. (11 asm.) (Zr. 41 pav.).
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41 pav. Nedideliy profesinés reabilitacijos centry jdarbinimo rezultatai per 12 mén. po profesinés
reabilitacijos baigimo lyginant su bendru jdarbinimo rezultatu per 12 meén. (skaiciais ir proc.,
remiantis LDB duomenimis ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas, duomenimis).
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3.4. Profesinio mokymo programy, vykdomy profesinés reabilitacijos metu, analizé

Populiariausios profesinés reabilitacijos programos

Skirtinguose profesinés reabilitacijos paslaugas teikian¢iuose centruose vykdomy programy
pavadinimai Siek tiek skiriasi, taciau, programy turinys i§ esmés yra panaSus. Analizuojant
populiariausias profesijas buvo skai¢iuojamas bendras dalyviy skaicius visose savo turiniu artimose
programose.

Populiariausios profesijos analizuojamo periodo pradzioje — 2011 m. — buvo susijusios su
savarankiskos ekonominés veiklos vykdymu ir administravimu (zZr. Lentelé 3). Pirmoje vietoje pagal
dalyviy skai¢iy buvo programa ,,Jmonés darbo organizatoriaus mokymo programa®, kurig 2011 m.
pasirinko 63 dalyviai. Antroje vietoje — su verslo organizavimu susijusios programos: ,,Verslo
organizatoriaus mokymo programa®, ,,Verslo organizatoriaus modulin¢ programa, adaptuota
Zmonéms su fizine negalia®, ,,Smulkaus verslo administratoriaus mokymo programa (asmenims su
fizine negalia).” Bendras $iy programy dalyviy skaicius buvo 57. Trecioje vietoje pagal populiarumag
buvo taip pat su jmoniy veikla susijusios — apskaitininko-buhalterio programos.

Maziau populiarios ,,Zeldyny priziirétojo* ir ,,Kasininko pardavéjo* mokymo programos.
Kompiuterinio rastingumo programos, kurios 2016 m. yra aktualios, pagal dalyviy skai¢iy 2011 m.
uzéme tik 6 vietg.

Lentelé 3. Populiariausios profesinés reabilitacijos programos 2011 m., (skaiciais, sudaryta remiantis
LDB pateiktais duomenimis)

Eil. .. rep e C . Dalyviu
or. Profesinés reabilitacijos programos/-uy pavadinimai skaicius
1 Imonés darbo organizatoriaus mokymo programa 63
Verslo organizatoriaus mokymo programa, Verslo organizatoriaus
2 moduliné programa, adaptuota Zzmonéms su fizine negalia, Smulkaus 57
verslo administratoriaus mokymo programa (asmenims su fizine negalia)
Apskaitininko mokymo programa, Apskaitininkas-buhalteris,
3 Apskaitininko profesinio mokymo moduliné programa adaptuota 51
asmenims su fizine negalia
4 | Zeldyny prizitirétojo mokymo programa 36
5 Kasininko pardavéjo mokymo programa 25
6 Kompiuterio vartojimo pagrindy mokymo programa adaptuota Zmonéms 75
su jud¢jimo negalia, Kompiuterio naudojimo pagrindy mokymo programa
7 Meniniy odos dirbiniy gamintojo profesinio mokymo moduliné programa 2%
adaptuota Zmonéms su fizine negalia, Meno dirbiniy i$ odos gamintojas
Dailiyjy medzio dirbiniy gamintojo profesinio mokymo moduliné
8 programa (adaptuota Zmonéms su fizine negalia), Dailiyjy medzio 24
dirbiniy droZéjo mokymo programa

Analizuojamo laikotarpio pabaigoje populiarios isliko apskaitininko mokymo programos —
2016 m. jos uzéme pirma vietg pagal dalyviy skai¢iy. Vienas esminiy skirtumy lyginant su 2011 m.
— kompiuterio pagrindy mokymo programos 2016 m. tapo vienos populiariausiy, pagal bendra
dalyviy skai¢iy uzéme 2 vieta. Smulkaus verslo organizavimo ir administravimo programos isliko
populiarios, nors bendras dalyviy skai¢ius ir buvo maZesnis nei 2011 m. Taip pat i§liko populiarios
ir  Zemesnés kvalifikacijos darbuotojy rengima orientuotos, su amatais susijusios programos. Floristo
ir siuvéjo mokymo programos uzémé atitinkamai trecig ir ketvirta vietas pagal populiarumg (Zr.
Lentel¢ 4).
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Lentelé 4. Populiariausios profesinés reabilitacijos programos 2016 m. (skaiciais, sudaryta remiantis
LDB pateiktais duomenimis)

. . . e s C . Dalyviu
Eil. nr. Profesinés reabilitacijos programos/-y pavadinimai skaidius
1 Apskaitininko mokymo programa, Apskaitininko profesinio mokymo 61

moduliné programa, Apskaitininko-buhalterio mokymo programa
Kompiuterio pagrindy vartotojo mokymo programa, Kompiuterinio
2 rastingumo pagrindy profesinio mokymo moduliné programa, 49
Kompiuterio vartojimo pagrindai

Floristo-géliy pardavéjo mokymo programa, Floristo mokymo
3 programa, Floristo padéjéjo mokymo programa, Géliy komponuotojo 41
mokymo programa

Lengvy drabuziy siuvéjo mokymo programa, Individualiy drabuziy
4 siuvejo-sukirpejo profesinio mokymo moduliné programa, Siuvéjo 37
mokymo programa

Verslo organizatoriaus mokymo programa, Smulkaus verslo
5 administratoriaus mokymo programa, Imonés darbo organizatoriaus 33
mokymo programa

Staliaus mokymo programa, Medienos apdirbimo staklininko mokymo

6 programa, MedZio dizaino pagrindy mokymo programa adaptuota 33
zmonéms su judéjimo negalia
7 Prekybinés salés darbuotojo mokymo programa 29

Nepopuliarios profesinés reabilitacijos programos

Didele dalis profesinés reabilitacijos programy buvo nepopuliarios — sulauké vos 1-2
dalyviy. Lyginant 2011 m. ir 2016 m. sutapo (salyginai) tik viena nepopuliari programa —,,VieSbucio
ekonomo/ administratoriaus®. Daugiau nepopuliary programy pavadinimy pateikiama lenteléje (zr.
Lentel¢ 5).

Lentelé 5. Nepopuliarios profesinés reabilitacijos programos 2011 m. ir 2016 m. (skaiciais, sudaryta
remiantis LDB pateiktais duomenimis)

Eil. nr. 2011 2016
1 Vyry kirpéjo Viesbucio administratoriaus
2 C ir CE kategorijos transporto Odontologo pagalbininko mokymo programa
priemoniy vairuotojas £0 pag ymo prog
3 Sodybos Zeldiniy priZitrétojo T1nk10‘ ac'1m1n1strator1aus profesinio mokymo
moduliné programa
4 Socialinio darbuotojo padejejo Daytojo
mokymo programa
5 Tnterneto puslapiy kairimas Reglstraturos/pr}lrpamOJo darbuotojo profesinio
mokymo modulin¢ programa
Dailiyjy medZio dirbiniy gamintojo profesinio
6 Duonos gaminiy kepéjo mokymo modulin¢ programa (adaptuota Zmonéms su
fizine negalia)
7 Pagalbinio virtuvés darbuotojo | Kompiuteriy operatoriaus
Motoriniy transporto priemoniy keleiviams vezti
8 VieSbucio ekonomo vairuotojy mokymo programa pradinei profesinei
kvalifikacijai jgyti skubos tvarka
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ISVADOS

Apibendrinus profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo analizés duomenis, galima daryti iSvadas,
kad:

1.

10.

11.

12

14.

15.

16.

17.

Nuo 2005 m. liepos 1 d. jsigaliojus Nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymui sukurta profesinés
reabilitacijos reglamentavimo teisiné baze, uztikrinanti profesinés reabilitacijos sistemos
funkcionavima.

ES ir LR finansavimo priemonémis sukurta profesinés reabilitacijos paslaugy teikéjy
infrastruktira ir uztikrintas paslaugy prieinamumas skirtingg negalig turintiems asmenims. 2006
m. paslaugas teiké tik 5 profesinés reabilitacijos centrai. 2016 m. Lietuvoje veikia 16 profesinés
reabilitacijos jstaigy su jy skyriais ir filialais.

Pirma kartg besikreipianciy asmeny dél darbingumo lygio nustatymo j NDNT, nuo 2011 m. iki
2016 m. skai¢ius mazejo 23 proc., skaiiaus maz¢jimui jtakos turéjo 2013 m. jsigalioje teisés akty
pakeitimai, kuriuose numatyta, kad profesinés reabilitacijos paslaugas gali gauti tik asmenys,
kuriy darbingumo lygis 0-45 proc., bei tam tikru periodu sumazéjes profesinés reabilitacijos
programos finansavimas.

2011-2016 m. profesinés reabilitacijos poreikis buvo nustatytas i§ viso 3,7 tiikst. asmenims.
Asmeny, kuriems nustatomas profesinés reabilitacijos poreikis, skai¢ius padidéjo, nuo 321 (2014
m.) iki 847 asmeny (2016 m.).

Profesinés reabilitacijos dalyviy skaicius kiekvienais analizuotais metais Zymiai svyruoja: 2011
m. profesinés reabilitacijos dalyviy skai¢ius — 812 asm., 2012 m. — 920 asm., 2013 m. — 896 asm.,
2014 m. — 626 asm., 2015 m. — 711 asm., 2016 m. — 1109 asm.

Viduting profesinés reabilitacijos trukmé 2011-2016 m. buvo 202,1 kalendoriné diena.
Profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo iSlaidos tenkancios vienam asmeniui mazéjo. Vienam
profesinés reabilitacijos dalyviui 2011 m. teko — 3,6 tiikst. eur, 0 2016 m. —2,9 tukst. eur.
Profesingje reabilitacijoje dalyvaujanciy vyry ir motery santykio skirtumy nenustatyta.

Darbingo amziaus asmeny, kuriems nustatytas 0-25 proc. darbingumo lygis, dalis tarp bendro
profesinés reabilitacijos dalyviy skai¢iaus 2011-2014 m. kito nuo 4 proc. (21 asm.) iki 12 proc.
(35 asm.), 2016 m. sudaré 6 proc. (47 asm.)

Profesingje reabilitacijoje mazai dalyvauja jaunimas (18-29 m.). DidZiausia dalis profesines
reabilitacijos dalyviy yra 30-44 m. ir 45-54 m. amZiaus zmonés. Siy amZiaus grupiy asmenys
sudar¢ vidutiniSkai apie 60 proc. visy profesinés reabilitacijos dalyviy kiekvienais analizuojamais
metais (2013 m. — net 72 proc.).

2011-2016 m. profesing reabilitacijg nutrauké 318 asmeny (vidutiniskai 9,29 proc. nuo visy 3424
asm. pradéjusiy profesing reabilitacijg 2011-2016 m.).

. Profesing reabilitacijg daZniau nutraukia vyrai nei moterys.
13.

Darbingo amziaus nejgalieji, kuriems nustatytas 45-55 proc. darbingumo lygis, profesing
reabilitacijg nutraukia reciausiai — vidutiniskai 7,5 proc.

2016 m. baigusiy profesing reabilitacijg jsidarbinimas per 1 mén. laikotarpi iSaugo 50 proc.: 2011
m. per 1 mén. po profesinés reabilitacijos jsidarbino 19 proc. (90 asm.), 2016 m. — 48 proc. (292
asm.). Svarbu pazyméti, kad $is augimas gali buti netikslus dél duomeny kaupimo skirtumy LDB
duomeny bazéje.

Daugelis profesinés reabilitacijos centry 2014 m. ir 2016 m. per 1 mén. po profesinés reabilitacijos
baigimo jdarbino daugiau nei 60 proc. jy centre baigusiy profesing reabilitacijg asmeny, kai tuo
tarpu 2011-2013 m. Sis rodiklis sudaré tik apie 30 proc.

Isidarbinimo rodiklis per 6 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo augo nuo 47 proc. (219 asm.)
2011 m. iki 68 proc. (414 asm.) 2016 m.

Isidarbinusiyjy per 6 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo pasiskirstymas pagal lyt; zymiy
skirtumy neturéjo.
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18.

19.

20.

21.
22.

23.

2011-2016 m. didziausia jsidarbinusiy per 6 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo buvo 45-
54 m. amziaus nejgalieji.

Visais metais, iSskyrus 2015 m. kiekviena 1§ profesinés reabilitacijos jstaigy pasieké auksta
idarbinimo rodiklj — 60 proc. ir daugiau nuo baigusiyjy profesing reabilitacijg asmeny kiekvienoje
Jstaigoje atitinkamai.

Per 12 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo jsidarbinusiy nejgaliyjy skai¢ius lyginant 2011
m. ir 2016 m. zymiai iSaugo, taciau jsidarbinusiy procentiné dalis nuo baigusiy profesing
reabilitacijg did¢jo netolygiai: 2011 m. per 12 mén. jsidarbino 51 proc. (236 asm.), 2012 m. — 58
proc. (332 asm.), 2013 m. — 77 proc. (406 asm.), 2014 m. — 87 proc. (367 asm.), o 2015 m. Sis
procentas mazgjo iki 47 proc. (163 asm.), o 2016 m. jsidarbinusiy per 12 mén. skaicius padidé¢jo
iki 70 proc. (425 asm.).

Didziausias jdarbinimo procentas pasiekiamas per 6 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo.
Mokymy programy pasirinkime zymiy pokyCiy nepastebéta, tik pazymétina, kad 2011 m.
kompiuterio pagrindy mokymo programos buvo nepopuliarios, o 2016 m. tapo vienos
populiariausiy, pagal bendrg dalyviy skaiCiy uzémé 2 vieta. Per visg analizuojama perioda
smulkaus verslo organizavimo ir administravimo programos isliko vienodai populiarios.
Profesinés reabilitacijos paslaugas teikiantys centrai turi daug parengty mokymy programy.
Dauguma $iy programy islicka nepaklausios: lyginant 2011 m. ir 2016 m. nepopuliaria i§liko
,» Viesbucio ekonomo/ administratoriaus® programa.
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1.

PASIULYMAI, REKOMENDACIJOS

Sitloma parengti bendra duomeny registravimo ir kaupimo aprasa, pagal kurj biity renkami ir
kaupiami visi pagrindiniai duomenys reikalingi profesinés reabilitacijos programos stebésenai ir
vertinimui;

Uztikrinti galimybe dalyvauti profesinés reabilitacijos programoje visiems, kam nustatytas
profesings reabilitacijos poreikis;

Skatinti profesinés reabilitacijos jstaigas rengti paklausias ir darbo rinkos poreikius atitinkancias
mokymo programas bei atsisakyti nepopuliariy, darbo rinkoje nepaklausiy mokymo programy;
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10.

11.

12.

13.
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Lentelé 1. Profesinés reabilitacijos dalyviy, pradéjusiy ir baigusiy profesine reabilitacijg 2011-2016 m., pasiskirstymas pagal centrus (sudaryta remiantis LDB
pateiktais duomenimis)

Ntr.***

Vs] Valakupiy reabilitacijos centras | 126 76 21 117 113 19 153 90 20 70 115 14 137 73 21 179 139 28
Vsl ,,Vilties ziedas* 86 66 1 99 83 2 97 80 2 44 93 0 46 49 0 60 48 3

3 | Vsl Siauliy darbo rinkos mokymo 86 66 6 67 65 10 63 72 2 35 35 1 59 41 9 128 87 13
centras

4 | V3], Profesijy spektras* 60 51 2 58 53 0 40 51 0 26 21 1 53 41 1 82 64 5

5 | V3] Vilniaus Zirmiiny darbo rinkos 88 75 12 108 102 7 94 90 8 34 52 5 69 40 9 109 76 22
mokymo centras

6 | VsI Palangos reabilitacijos ligoniné 66 60 5 40 45 7 19 26 | 23 16 1 34 29 1 46 36 4

7 | V3] Vilniaus Zirminy darbo rinkos 30 25 1 35 33 0 32 25 4 13 19 1 16 15 0 24 18
mokymo centro Druskininky
filialas

8 | V3] Panevézio darbo rinkos 0 0 0 14 6 2 20 17 1 10 12 1 22 13 0 28 26 1
mokymo centras

9 | V3] ,Rastis 30 30 3 28 30 7 25 18 4 19 22 3 36 25 4 48 30 6

10 | BI Radviliskio technologijy ir 8 6 0 11 12 0 9 7 0 3 7 0 5 4 0 17 10 0
verslo mokymo centras

11 | Utenos regioninis profesinio 0 0 0 0 0 0 3 0 0 5 5 1 16 2 1 15 16 1
mokymo centras

12 | VsIKlaipédos profesinio mokymo 0 0 0 37 5 0 10 32 2 14 17 0 24 14 2 27 50 4
ir reabilitacijos centras/ Klaipédos
Ernesto Galvanausko profesinio
mokymo centras

13 | Vs] Taky nejgaliyjy uzimtumo 16 4 1 11 19 1 10 11 1 2 2 0 8 0 1 16 10 1
centras

14 | Tauragés nejgaliyjy reabilitacijos 5 7 0 11 8 0 9 11 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0
centras

15 | VsI,Profesijy spektras® 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0
Marijampolés filialas
IS VISO 601 | 466 52 636 | 574 55 584 | 530 45 299 | 421 28 525 | 347 49 779 | 610 89

Pr.* - pradéjo
Bg.** — baigé

Ntr.*** - nutrauké
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2011  64%; (49)
64%; (49)
= VRC baigé #® VRC jsidarbino per 1 mén.
' VRC jsidarbino per 6 mén. #: VRC jsidarbino per 12 mén.

1 pav. VRC idarbinimo rezultatai per 1 mén., 6 mén., 12 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo lyginant su baigusiy profesing reabilitacija skai¢iumi VRC
(skaiciais ir proc., remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas, duomenimis).
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2011 E:-':-':-':-':-':-':-':-':-':-':-':-':-':-':-':-':-':-':-':-':-':-':-':-" 52%; (34)

WVilties Ziedas” baigeé ® ,Vilties ziedas” jsidarbino per 1 mén.

<, Vilties Ziedas” jsidarbino per 6 mén. = Vilties Ziedas” jsidarbino per 12 mén.

2 pav. ,,Vilties Ziedas* jdarbinimo rezultatai per 1 mén., 6 mén., 12 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo lyginant su baigusiy profesing reabilitacija skai¢iumi
,, Vilties ziedas* (skaiciais ir proc., remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas, duomenimis).
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SDRMC baigé # SDRMC jsidarbino per 1 mén.
2« SDRMC jsidarbino per 6 mén. 11 SDRMC jsidarbino per 12 mén.

3 pav. SDRMC jdarbinimo rezultatai per 1 mén., 6 mén., 12 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo lyginant su baigusiy profesine reabilitacija skai¢iumi
SDRMC (skaiciais ir proc., remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas, duomenimis).
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2013 m 1806, (8)
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et et et Sttt 67%; (34)
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B3 51%; (27)

51
2011

o 37% (19)
PS baigé # PS jsidarbino per 1 mén. :: PS jsidarbino per 6 mén. := PS jsidarbino per 12 mén.

PS* -, Profesijy spektras‘

4 pav. ,,Profesijy spektras® jdarbinimo rezultatai per 1 mén., 6 mén., 12 meén. po profesinés reabilitacijos baigimo lyginant su baigusiy profesing¢ reabilitacijg
skai¢iumi ,,Profesijy spektras* (skaiciais ir proc., remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas, duomenimis).
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VZDRMC
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21%; (16) 7>
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2011 ?:‘_::‘_::‘_:-‘:-‘:-‘_::‘_::‘_:-‘?‘?‘?‘?‘_?‘?‘?‘?‘?‘?‘_t‘?‘t‘_: 48%; }36

S 48% (36

VZDRMC baigé # VZDRMC jsidarbino per 1 meén.

»2 VZDRMC jsidarbino per 6 mén. = VZDRMC jsidarbino per 12 mén.

5 pav. VZDRMC jdarbinimo rezultatai per 1 mén., 6 mén., 12 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo lyginant su baigusiy profesing reabilitacija skai¢iumi
VZDRMC (skaiciais ir proc., remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas, duomenimis).
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??????? ??????????????
49%,; (22

60

5%; (3
2011 b 5% ),H,H,,:f,f 30% (1)
25 309 (18)

PRL baigé ® PRL jsidarbino per 1 mén.
% PRL jsidarbino per 6 mén. & PRL jsidarbino per 12 mén.

6 pav. PRL jdarbinimo rezultatai per 1 mén., 6 mén., 12 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo lyginant su baigusiy profesing reabilitacijg skai¢iumi PRL
(skaiciais ir proc., remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas, duomenimis).
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VZDRMC Druskininky fil.
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bbbt i 76%,; (19)

VZDRMC Druskininky fil. baigé

VZDRMC Druskininky fil. jsidarbino per 6 mén. = VZDRMC Druskininky fil. jsidarbino per 12 mén.

33

® VZDRMC Druskininky fil. jsidarbino per 1 men.

7 pav. VZDRMC Druskininky fil. jdarbinimo rezultatai per 1 mén., 6 mén., 12 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo lyginant su baigusiy profesine

reabilitacija skai¢iumi VZDRMC Druskininky fil. (skaiciais ir proc., remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas, duomenimis).
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%; (20)
2016 170,04 88%: (23)
5 96%; (25)
13

46%; (6)
2015 ><><><><><><><><><><><><><><> 46%, (6)
il 46%; (6)
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R, 58%; (7)
2014 OO ><><><><><><><><><> 830/ 10
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Bt SE 100%; (12)

17
R 12%(2)
2013 :-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:- 47%;(8)
BEBEEEE S 47%; (8)

2012

PDRMC baigée

= PDRMC jsidarbino per 6 mén.

# PDRMC jsidarbino per 1 mén.
2 PDRMC jsidarbino per 12 mén.

8 pav. PDRMC jdarbinimo rezultatai per 1 mén., 6 mén., 12 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo lyginant su baigusiy profesing reabilitacijg skai¢iumi
PDRMC (skaiciais ir proc., remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas, duomenimis).
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"Rastis"
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i 43%;

»Rastis” baigé ¥ ,Rastis” jsidarbino per 1 mén.

+ ,,Rastis” jsidarbino per 6 mén. 2 ,Rastis” jsidarbino per 12 mén.

9 pav. ,Rastis“ jdarbinimo rezultatai per 1 mén., 6 mén., 12 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo lyginant su baigusiy profesing reabilitacija skai¢iumi
»Rastis® (skaiciais ir proc., remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas, duomenimis).
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RTVMC

10
O/ .«

2016 ?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘?‘??????????‘??9?/‘)?<(?9‘) 0/«
RSN SNSRI S SRS N AR N SR A RSN A A 100%; (10)
bbb hh hhhhh it 100%; (10)

4
2015
75%; (3)

it 75%; (3)

L

2018 BEBBB 10 0) o cooicocecocoooscicanss

7

L e 100%; (7)

2 100%; (7)

8

2013 EEEEEEEEAE 25%; (2) |

:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-‘:-< 100%,(8)
°9552%, I I I a%s I I 100%; (8)
2012 SRR

12
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! 83%; (5)

RTVMC baigé

® RTVMC jsidarbino per 1 mén
% RTVMC jsidarbino per 6 mén. & RTVMC jsidarbino per 12 mén

10 pav. RTVMC jdarbinimo rezultatai per 1 mén., 6 mén., 12 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo lyginant su baigusiy profesing reabilitacija skaiiumi
RTVMC (skaiciais ir proc., remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas, duomenimis)
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URPMC

16
25%; (4)
2016 .
69%; (11)
2 69%; (11)
2
2015 eprpririniniin,
Falrainl 100%; (2)
5 100%; (2)
5
URPMC baigé B URPMC jsidarbino per 1 mén.

*» URPMC jsidarbino per 6 mén. & URPMC jsidarbino per 12 mén.

11 pav. URPMC jdarbinimo rezultatai per 1 mén., 6 mén., 12 meén. po profesinés reabilitacijos baigimo lyginant su baigusiy profesing reabilitacijg skai¢iumi
URPMC (skaiciais ir proc., remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas, duomenimis).
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KPRMC/KEGPMC
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5016 34%; (17)
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2015 8884 21% )
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P e e el 76%; (13)
2ags i1 76%; (13)
32
9%; (3)
20013 e e e e e e e e e
: IS 75%’ (24)
75%; (24)
KPMRC/KEGPMC baigé ® KPMRC/KEGPMC jsidarbino per 1 meén.

+* KPMRC/KEGPMC jsidarbino per 6 mén. i KPMRC/KEGPMC jsidarbino per 12 mén.

12 pav. KPMRC/KEGPMC jdarbinimo rezultatai per 1 mén., 6 mén., 12 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo lyginant su baigusiy profesing reabilitacija
skai¢iumi KPMRC/KEGPMC (skaiciais ir proc., remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas, duomenimis).
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PRAARARAAA 16%; (3)
2012 5 21%; (4)
21%; (4)

FEEEEEE 50%; (2)

i 50%; (2)

TNUC baigé & TNUC jsidarbino per 1 mén.
* TNUC jsidarbino per 6 mén. = TNUC jsidarbino per 12 meén.

13 pav. TNUC jdarbinimo rezultatai per 1 mén., 6 mén., 12 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo lyginant su baigusiy profesine reabilitacijg skai¢iumi
TNUC (skaiciais ir proc., remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas, duomenimis).
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TNRC
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7
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LLnn L LR st 5% (4)
i
TNRC baigé & TNRC jsidarbino per 1 mén.

. TNRC jsidarbino per 6 mén. == TNRC jsidarbino per 12 mén.

14 pav. TNRC jdarbinimo rezultatai per 1 mén., 6 mén., 12 mén. po profesinés reabilitacijos baigimo lyginant su baigusiy profesing reabilitacijg skai¢iumi TNRC
(skaiciais ir proc., remiantis LDB ir jstaigy, teikianciy profesinés reabilitacijos paslaugas, duomenimis).
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Lentelé 2. Jsidarbinimas pagal profesijg 2011-2016 m. (remiantis LDB duomenimis)

PR* metai PR programos pavadinimas Sutampanti ar panasi profesija, pagal kuria jsidarbinta Darbuotojy skaicius

2011 Imonés darbo organizatoriaus mokymo programa Archyvy ir muziejy specialistai, reklamos ir rinkodaros specialistai 1
Viesbucio administratoriaus mokymo programa Administravimo ir vykdomieji sekretoriai 1
Plataus profilio kirpéjo mokymo programa Kirpé¢jai 2
Prekybinés salés darbuotojo mokymo programa Parduotuviy pardavéjai 1
Meniniy odos dirbiniy gamintojo profesinio mokymo moduliné Amatininkai, gaminantys dirbinius i$ tekstilés, odos ir panasiy 1
programa adaptuota zmonéms su fizine negalia medziagy

2011 viso 6

2012 Valytojo mokymo programa, adaptuota asmenims su psichikos Biury, viesbuciy ir kity jstaigy valytojai, kambarinés ir pagalbininkai
negalia
Siuvéjo mokymo programa, adaptuota asmenims su psichikos Siuvéjai, kailininkai ir kepurininkai 1
negalia

2012 viso 2

2013 Imonés darbo organizatoriaus mokymo programa Vadybos ir organizavimo analitikai 1
Pagalbinio virtuvés darbuotojo mokymo programa Maitinimo paslaugy prekystaliy pardavéjai 1
Elektroninio verslo mokymo programa Nuotolinio klienty informavimo tarnautojai 1
Duonos gaminiy kepéjo mokymo programa Kepéjai ir konditeriai 1
C ir CE kategorijos transporto priemoniy vairuotojas Sunkiasvoriy sunkvezimiy ir kroviniy transporto priemoniy vairuotojai 1
Elektroninio verslo mokymo programa Nuotolinio klienty informavimo tarnautojai 1
Autotransporto priemoniy remonto Saltkalvio mokymo programa = Metaliniy konstrukcijy ruoséjai ir montuotojai 1
Apskaitininko mokymo programa Jaunesnieji apskaitos specialistai 2
Imonés darbo organizatoriaus mokymo programa Klienty priémimo ir informavimo tarnautojai 1
Kasininko pardavéjo mokymo programa Parduotuviy pardavéjai 1
Mirininko mokymo programa Statybininkai 1
Krautuvy vairuotojo mokymo programa Krovininiy platformy ir krautuvy operatoriai 1
Naftos produkty degalinés operatoriaus mokymo programa Degaliniy operatoriai 1
Masazuotojo mokymo programa Asmens sveikatos priezitiros padéjéjai 1
Siuvéjo-operatoriaus mokymo programa Siuvéjai, kailininkai ir kepurininkai 1
Staliaus mokymo programa Irankininkai ir giminiSky profesijy darbininkai 1
Kompiuterio techniko mokymo programa Kitur nepriskirti stacionariyjy jrenginiy ir masiny operatoriai 1
Medienos apdirbéjo mokymo programa Medienos meistrai 1
Verslo organizatoriaus mokymo programa Vadybos ir organizavimo analitikai 1

2013 viso -
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2014 Apskaitininko-buhalterio mokymo programa Buhalteriai 5
Elektriniy krautuvy ir veziméliy vairuotojo mokymo programa Krovininiy platformy ir krautuvy operatoriai 1
Siuvéjo mokymo programa, adaptuota asmenims su psichikos Siuvéjai, kailininkai ir kepurininkai 1
negalia
Krautuvy vairuotojo mokymo programa Krovininiy platformy ir krautuvy operatoriai 1
Socialinio darbuotojo padéjéjo mokymo programa Jaunesnieji socialiniai darbuotojai 1
Socialinio darbuotojo padéjéjo mokymo programa Slaugos specialistai 2
Imonés darbo organizatoriaus mokymo programa Vadybos ir organizavimo analitikai 1
Plyteliy klojéjo mokymo programa Grindy ir plyteliy klojéjai 1
C/E kategorijos automobiliy vairuotojas Zemés kasimo ir panasiy masiny operatoriai 1
Prekybinés salés darbuotojo mokymo programa Parduotuviy pardavéjai 1
Smulkaus verslo administratoriaus mokymo programa Programinés jrangos kiiréjai 1
Juvelyro profesinio mokymo moduliné programa Juvelyrai ir tauriyjy metaly meistrai 2
Vidaus apdailininko mokymo programa, adaptuota asmenims su Grindy ir plyteliy klojéjai 1
psichikos negalia
Reklamos internete maketuotojo modulinio profesinio mokymo Reklamos ir rinkodaros specialistai 1
programa
Viesbucio kambarinés mokymo programa Biury, viesbudiy ir kity jstaigy valytojai, kambarinés ir pagalbininkai 1
Keramikos dirbiniy lipdytojo programa, adaptuota asmenims su Regimojo meno kiiréjai ir atlikéjai 1
psichikos negalia
Konditerio mokymo programa Kepéjai ir konditeriai 1
Pagalbinio virtuvés darbuotojo mokymo programa Virtuvés pagalbininkai 1
Kompiuterio pagrindy vartotojo mokymo programa Popieriniy gaminiy gamybos masiny operatoriai 1

2014 viso 25

2015 Prekybinés salés darbuotojo mokymo programa Parduotuviy pardavéja 2
Kasininko pardavéjo mokymo programa Prekiy krovéjai j lentynas 1
Kasininko pardavéjo mokymo programa Kasininkai ir biliety pardavéjai 1
Apskaitininko mokymo programa Apskaitos ir buhalterijos tarnautojai 2
Vidaus apdailininko mokymo programa, adaptuota asmenims su Medienos meistrai 1
psichikos negalia
Plyteliy klojéjo mokymo programa, adaptuota asmenims su Grindy ir plyteliy klojéjai 2
psichikos negalia
Valytojo mokymo programa, adaptuota asmenims su psichikos Biury, viesbuciy ir kity jstaigy valytojai, kambarinés ir pagalbininkai 2
negalia

2015 viso 1
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2016

Kasininko pardavéjo mokymo programa
Slaugytojo padéjéjo mokymo programa

Apskaitininko mokymo programa

Medienos apdirbimo staklininko mokymo programa
Viréjo mokymo programa

Viréjo padéjéjo mokymo programa

Viréjo mokymo programa, adaptuota asmenims su psichikos
negalia

Pagalbinio virtuvés darbuotojo mokymo programa

Duonos gaminiy kepéjo mokymo programa

Konditerio mokymo programa

Verslo organizatoriaus mokymo programa

Biuro veiklos tvarkytojo mokymo programa

Sandélininko mokymo programa

Valytojo mokymo programa, adaptuota asmenims su psichikos

negalia
Viesbucio kambarinés mokymo programa

Plyteliy klojéjo mokymo programa, adaptuota asmenims su
psichikos negalia

Siuvéjo mokymo programa, adaptuota asmenims su psichikos
negalia
Sodininko padéjéjo mokymo programa

Kasininko pardavéjo mokymo programa

Smulkaus verslo administratoriaus mokymo programa
Staliaus mokymo programa

Apdailininko mokymo programa

C ir CE kategorijos transporto priemoniy vairuotojas

B kategorijos automobiliy vairuotojas

Kasininkai ir biliety pardavéjai
Asmens sveikatos prieziliros padéjéjai, jaunesnieji slaugos specialistai

Buhalteriai, jaunesnieji apskaitos specialistai, apskaitos ir buhalterijos
tarnautojai. Apskaitos ir buhalterijos tarnautojai

Medienos apdirbimo stakliy derintojai ir operatoriai, medienos meistrai
Virtuvés pagalbininkai, viréjai, mésininkai, zuvy darinétojai ir
giminisky profesijy darbininkai

Virtuvés pagalbininkai

Maitinimo paslaugy prekystaliy pardavéjai

Barmenai; viré¢jai

Kepéjai ir konditeriai

Viréjai, kepéjai ir konditeriai

Reklamos ir rinkodaros specialistai, vadybos ir organizavimo analitikai
Bibliotekininkai ir kiti informacijos specialistai

Prekiy krovéjai j lentynas

Biury, viesbuciy ir kity jstaigy valytojai, kambarinés ir pagalbininkai

Biury, viesbuciy ir kity jstaigy valytojai, kambarinés ir pagalbininkai

Grindy ir plyteliy klojéjai

Siuvéjai, kailininkai ir kepurininkai

Nekvalifikuoti sodininkystés ir darzininkystés tikio darbininkai
Kiosky ir turgaus pardavéjai

Apklausy atlikéjai

Baldziai ir giminiSky profesijy darbininkai

Baldziai ir giminiSky profesijy darbininkai
Sunkiasvoriy sunkvezimiy ir kroviniy transporto priemoniy vairuotojai

Pramonés ir zemés tikio maSiny mechanikai ir taisytojai

\9}

W = N =
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Motoriniy transporto priemoniy keleiviams vezti vairuotojy Autobusy ir troleibusy vairuotojai 1

mokymo programa pradinei profesinei kvalifikacijai jgyti skubos

tvarka

Prekybinés salés darbuotojo mokymo programa Parduotuviy pardavéjai; prekiy krovéjai i lentynas, krovikai 5

Tekstilés rankdarbiy gamintojo mokymo programa Siuvéjai, kailininkai ir kepurininkai 1

Individualiy drabuziy siuvéjo-sukirpéjo profesinio mokymo Siuvéjai, kailininkai ir kepurininkai 1

moduliné programa

Floristo-géliy pardavéjo mokymo programa Parduotuviy pardavéjai 1

Geliy komponuotojo mokymo programa Kitur nepriskirti kvalifikuoti darbininkai ir amatininkai, parduotuviy 2

pardavéjai

Socialinio darbuotojo padéjéjo profesinio mokymo programa Jaunesnieji socialiniai darbuotojai 3

Juvelyro profesinio mokymo moduliné programa Juvelyrai ir tauriyjy metaly meistrai 1

Internetinio puslapio kiiréjo profesinio mokymo moduliné Informaciniy technologijy ir rySiy sistemy eksploatavimo technikai 1

programa

Reklamos maketuotojo profesinio mokymo moduliné programa Spaudiniy apdailos darbininkai ir knygriSiai 1

Sekretoriaus-referento mokymo programa Administravimo ir vykdomieji sekretoriai 1
2016 viso 77

*PR — profesiné reabilitacija
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