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NEJGALIUJU REIKALU DEPARTAMENTO PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO
5 MINISTERIJOS
ADMINISTRAVIMO IR ISTEKLIU VALDYMO SKYRIAUS NUOSTATAI

I. Bendrosios nuostatos

1. Nejgaliyjy reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Administravimo ir
iStekliy valdymo skyrius (toliau — skyrius) yra Nejgaliyjy reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos (toliau — departamentas) struktiirinis padalinys.

2. Skyrius, vykdydamas jam pavestus uzdavinius ir funkcijas, vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais, Neijgaliyjy reikaly departamento prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministro 2005 m. gruodzio 30 d. jsakymu Nr. A1-340 ,,Dél Nejgaliyjy reikaly departamento prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nuostaty patvirtinimo*, departamento direktoriaus jsakymais, Kitais
teisés aktais ir Siais nuostatais.

3. Sie nuostatai reglamentuoja skyriaus struktiira, uzdavinius, funkcijas, teises, pareigas, atsakomybe
ir darbo organizavimo klausimus.

I1. Skyriaus struktiira

4. Skyriui vadovauja ir jo darba organizuoja skyriaus vedéjas, kuris veikia pagal departamento
direktoriaus patvirtintg pareigybés apraSyma. Vedéjui nesant, jj pavaduoja kitas departamento direktoriaus
jsakymu paskirtas departamento darbuotojas.

5. Skyriaus vedéjas ir darbuotojai skiriami j pareigas ir atleidziami i$ jy departamento direktoriaus
jsakymu pagal Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo (toliau — Valstybés tarnybos jstatymas) ir
Lietuvos Respublikos darbo kodekso (toliau — Darbo kodeksas) reikalavimus.

6. Skyriy sudaro darbuotojai, kurie veikia pagal patvirtintus pareigybiy apraSymus. Skyriaus vedéjas
yra tiesiogiai pavaldus departamento direktoriui. Skyriaus darbuotojai yra pavaldis skyriaus vedéjui.

7. Skyriaus struktirg ir darbuotojy pareigybiy apra§ymus Skyriaus vedéjo teikimu tvirtina
departamento direktorius.

I11. Skyriaus pagrindiniai uzdaviniai ir funkcijos

8. Pagrindiniai skyriaus uzdaviniai yra:

8.1. vykdyti valstybés biudzeto 1ésy iSanksting finansy kontrole, metinio departamento biudzeto
1é8y poreikio projekto, samaty rengima bei jy tikslinima, prisidéti prie departamento ekonominés politikos
formavimo, koordinuoti departamento patikéjimo teise ir panaudos pagrindais jgyto turto valdyma,
naudojimg ir disponavima juo bei sutar¢iy sudarymg teisés akty nustatyta tvarka;

8.2. uztikrinti visuomenés ir jvairiy institucijy informavimag nejgaliyjy socialinés integracijos
politikos jgyvendinimo ir departamento veiklos klausimais;

8.3. atstovauti valstybei (Lietuvos Respublikos Vyriausybei) bylose dél globos nustatymo ir globéjo
skyrimo neveiksniam asmeniui);

8.4. uztikrinti Nejgaliyjy reikaly tarybos (toliau — Taryba) veiklos techninj aptarnavima;

8.5. uztikrinti Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymo, Valstybés tarnybos jstatymo, kity
darbo santykius reglamentuojanciy teisés akty igyvendinimg istaigoje;

8.6. uztikrinti departamento bendryjy einamyjy klausimy sprendima, tikinés veiklos vykdyma;

8.7. vertinti parengtus teisés akty projektus, teisinio pobtidzio dokumenty pagristumg ir pateikti
iSvadas ir pasitlymus, teikti departamento strukttiriniams padaliniams teising pagalba;

8.8. uztikrinti departamento archyvo tvarkyma.

9. Skyrius, vykdydamas minétus uzdavinius, atlieka $ias funkcijas:
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9.1. atstovauja departamentg bylose dél globos nustatymo ir globéjo skyrimo neveiksniam asmeniui
ir kitose bylose;

9.2. vykdo Tarybos veiklos techninj aptarnavima;

9.3. informuoja visuomene nejgaliyjy socialinés integracijos klausimais ir apie departamento veikla,
atsako uz departamento rysius, pateikdamas informacijg interneto tinklapyje;

9.4. tvarko departamento interneto tinklapj;

9.5. rengia arba prisideda prie jstatymy ir kity teisés akty, jtakojanciy departamento veikla, nejgaliyjy
problemy ir jy integracijos | visuomene sprendima, visuomeninius santykius, projekty rengimo bei teikia
iSvadas ir pasitilymus dél nejgaliyjy socialinés integracijos proceso vystymo, teisés akty, teisinio pobiidzio
dokumenty tobulinimo, teikia departamento struktiiriniams padaliniams teising pagalba;

9.6. dalyvauja departamento metinio veiklos plano rengime;

9.7. igyvendina saugos politika departamente;

9.8. igyvendina Valstybés tarnybos jstatyma, kitus darbo santykius reglamentuojancius teisés aktus;

9.9. padeda departamento direktoriui kontroliuoti, kaip asmenys, dirbantys valstybés tarnyboje,
vykdo Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciyjy interesy derinimo valstybés tarnyboje jstatymo nuostatas;

9.10. kontroliuoja departamento autotransporta, jo racionaly naudojimg, uztikrina transporto
priemoniy techning biikle, atsako uz nustatytos formos dokumenty pildyma;

9.11. pagal kompetencijg organizuoja konferencijas, seminarus, mokymus, kitus renginius;

9.12. pagal kompetencija nustatyta tvarka nagrinéja fiziniy ir juridiniy asmeny praSymus, skundus,
pasitlymus;

9.13. sprendzia departamento bendruosius einamuosius klausimus, vykdo tking veikla, veda
departamento veiklos dokumentacija, organizuoja susiraSinéjima;

9.14. nustatyta tvarka dalyvauja vieSyjy pirkimy organizavime bei atlieka Siy pirkimy vykdymo
kontrole, rengia metinj departamento vieSyjy pirkimy plang ir kontroliuoja jo vykdyma, teikia VieSyjy
pirkimy tarnybai skelbimus ir ataskaitas apie departamento vykdomus vieSuosius pirkimus;

9.15. organizuoja departamento vykdomos Socialinés paslaugy ir integracijos plétros programai
skirty 1éSy iSanksting finansy kontrole;

9.16. rengia metinj departamento biudzeto 1Sy poreikio projekta;

9.17. surenka ir tikrina departamento vykdomos programos priemoniy vykdytojy islaidy samatas,
pagal poreikj atlieka jy patikslinima;

9.18. rengia ir teikia informacijg Nacionaliniam bendryjy funkcijy centrui mokéjimo paraiSkoms
atlikti;

9.19. rengia ir teikia Nacionaliniam bendryjy funkcijy centrui informacijg (ataskaitas surinktas i$
programos priemoniy vykdytojy apie panaudotas 1éSas pagal vykdomos Socialinés paslaugy ir integracijos
plétros programos priemones);

9.20. vykdo turto, perduoto panaudos pagrindais, inventorizacijos atlikima departamente;

9.21. kaupia ir sistemina medziaga apie departamento patikéjimo teise ir panaudos pagrindais
valdoma turta, renka ir tikrina panauda perduoto turto ataskaitas;

9.22. vykdo kitas teisés aktuose numatytas funkcijas bei departamento direktoriaus ir jo pavaduotojo
pavedimus.

IV. Skyriaus teisés ir pareigos

10. Skyrius, vykdydamas jam pavestus uzdavinius ir funkcijas, turi Sias teises:

10.1. gauti i§ valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy, Nacionalinés programos priemoniy, kity
socialinés integracijos politikos jgyvendinimo priemoniy vykdytojy, visy departamento strukttriniy
padaliniy skyriaus darbui reikalingg informacija, dokumentus ar jy kopijas;

10.2. departamento vadovybés pavedimu atstovauti departamentui Salies ir tarptautiniuose
renginiuose, organizacinése strukttirose;

10.3. suderines su departamento vadovybe ir struktiiriniy padaliniy vadovais pasitelkti departamento
ir kitus specialistus pavesty uzdaviniy jgyvendinimui;

10.4. turéti tinkamas darbo salygas ir kitas Valstybés tarnybos jstatymo ir Darbo kodekso nustatytas
garantijas;

10.5. tobulinti kvalifikacijg departamento 1éSomis;

10.6. teikti pasitlymus dél kity departamento struktiiriniy padaliniy darbo, susijusio su skyriaus
vykdoma veikla, kokybés gerinimo;
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10.7. teikti pasidilymus ir rengti priemones departamento administruojamy valstybés biudZeto 1€Sy
tiksliniam panaudojimui ir saugumui uztikrinti, uzkirsti kelig trikumams ir neteisétam piniginiy 1ésy,
materialiniy vertybiy naudojimui;

10.8. savo kompetencijos ribose koordinuoti departamento administraciniams padaliniams pavesty
uzduociy vykdyma ir informuoti apie tai vadovybe;

10.9. skyrius turi ir kitas teisés aktuose numatytas teises.

11. Skyrius, vykdydamas jam pavestus uzdavinius ir funkcijas, turi Sias pareigas:

11.1. tinkamai ir laiku atlikti skyriaus kompetencijai priskirtus ir departamento vadovybés pavestus
uzdavinius;

11.2. bendradarbiauti ir keistis informacija su kitais departamento administraciniais padaliniais;

11.3. laikytis Valstybés tarnybos jstatymo ir valstybés tarnautojo etikos principy;

11.4. nuolat tobulinti savo kvalifikacija.

V. Skyriaus darbo organizavimas

12. Skyriui vadovauja skyriaus vedéjas.

13. Skyriaus vedéjas yra atsakingas uz Skyriui pavesty uzdaviniy ir funkcijy vykdyma. Skyriaus
vedé¢jas organizuoja Skyriaus darbg bei uz atliktus darbus atsiskaito vadovybei.

14. Skyriaus darbuotojai vykdo departamento vadovybés ir Skyriaus vedéjo pavedimus.

15. Skyriaus darbuotojai savo darbe vadovaujasi Siais nuostatais ir savo pareigybés apraSymais.

VI. Skyriaus atsakomybé

16. Skyriaus darbuotojai atsako uz:

16.1. savalaikj ir kokybiska skyriui pavesty uzdaviniy ir funkcijy vykdyma;

16.2. skyriui patikétos informacijos saugojima;

16.3. skyriui patikéto materialaus turto ir darbo priemoniy saugojima ir darbo saugos taisykliy
laikymasi.




