Specialieji reikalavimai Sias pareigas einan¢iam valstybés tarnautojui

Valstybés tarnautojas, einantis Sias pareigas turi atitikti Siuos reikalavimus:

5.1. Turéti aukstaji universitetini iSsilavinima;

5.2. Turéti nemaziau 5 m. darbo patirtj:

5.2.1. vadovaujamo darbo vie$ojo administravimo srityje;

5.2.2. bendradarbiavimo su nejgaliyju asociacijomis, valstybés ir savivaldybiy institucijomis ir
Istaigomis;

5.2.3. dalyvavimo teisés akty rengime;

5.2.4. dalyvavimo Europos Sajungos institucijy veikloje;

5.3. ISmanyti Lietuvos Respublikos istatymus, Lietuvos Respublikos istatymus, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimus ir kitus teisés aktus reglamentuojanciu valstybés tarnyba, darbo
teisinius santykius, biudzetiniy istaigy veikla;

5.4. ISmanyti rastvedybos bei teisés akty rengimo taisykles;

5.5. Tureti gerus darbo kompiuteriu igiidzius (Microsoft Office, Outlook Express, Internet);

5.6. Gerai mokeéti bent viena uzsienio kalba (angly, vokieciy, pranciizy);

5.7. Moketi kaupti, sisteminti, apibendrinti ir valdyti profesing ir juriding informacija, reikalinga
departamento darbui uztikrinti;

5.8. Biti iniciatyviam ir sugebéti formuoti ir igyvendinti departamento veiklos strategija,
savarankiskai organizuoti ir planuoti savo veikla bei priimti pagristus sprendimus;

5.9. Turéti gerus bendravimo ir bendradarbiavimo igiidZius.

Sias pareigas einancio valstybés tarnautojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. UZtikrina departamento nuostatuose nustatyto tikslo, uzdaviniy jgyvendinima ir funkcijy
vykdyma;

6.2. UZztikrina, kad departamente biity vykdomi Lietuvos Respublikos istatymuy ir kity teisés akty
reikalavimai;

6.3. Uztikrina vykdomy nejgaliyjy socialinés integracijos priemoniy stebéseng ir koordinavima,
teikia pasitilymus nejgaliyjy socialinés integracijos politikos formavimui;

6.4. Uztikrina departamento valdyma ir plétojima, planuoja departamento veikly strategija ir pagal
kompetencija leidZia jsakymus bei kontroliuoja ju vykdyma;

6.5. Tvirtina departamento pareigybiy sarasa, departamento struktiriniy padaliniy nuostaty,
valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy apraSymus,
departamento darbui organizuoti ir vykdyti vidaus administravimo tvarkomuosius dokumentus;
6.6. Teisés akty nustatyta tvarka priima | pareigas ir atleidZia i$ juy departamento valstybés
tarnautojus ir darbuotojus, dirbancius pagal darbo sutartis, vykdo valstybés tarnybos istatymu ir
kitais teisés aktais istaigos vadovui pavestas funkcijas;

6.7. Rupinasi departamento valstybés tarnautojy bei darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis,
darbo salygomis bei darbo sauga, sudaro jiems salygas kelti kvalifikacija;

6.8. Atstovauja pagal kompetencija departamentui visose valstybés ir savivaldybiy institucijose bei
Istaigose, nejgaliyjy asociacijose ir kitose organizacijose, visuomenes informavimo priemonese;
6.9. Uztikrina nejgaliyju socialinés integracijos politikos priemoniy jgyvendinima:

6.9.1. uztikrina Nacionalinés zmoniy su negalia socialinés integracijos programos koordinavima ir
1gyvendinima;

6.9.2. vykdo kitas nejgaliyjy socialinés integracijos politikos jgyvendinimo priemones;

6.10. Vykdo biudzeto paskirstymo planavima, rengia ir teikia biudzeto projekta Socialinés apsaugos
ir darbo ministrui tvirtinti;

6.11. Valdo ir administruoja finansinius iSteklius, skirtus departamentui ir jo vykdomy programy
bei nejgaliyjy socialinés integracijos politikos jgyvendinimo priemoniy jgyvendinimui, taip pat



nekilnojamojo ir kilnojamojo turto isteklius ir kontroliuoja ju tikslini panaudojima, samatos
ivykdyma;

priskirta turta (finansinj, nekilnojama ir kilnojama), pavaldzias ijmones ir istaigas;

6.13. Atsiskaito uz departamento pavesty uzdaviniy ir funkcijy vykdyma;

6.14. departamento kompetencijos ribose prisideda prie istatymy ir kity teisés akty, jtakojanciy
nejgaliyju problemuy ir jy integracijos 1 visuomeng sprendima, visuomeninius santykius, projekty
rengimo arba tobulinimo;

6.15. Administruoja informacines sistemas (registrus), susijusius su neigaliyjy socialine integracija;
6.16. Teisés akty nustatyta tvarka disponuoja departamentui numatytomis 1€Somis, savo pasu
tvirtina banko atsiskaitomosios saskaitos dokumentus. Nustatyta tvarka atsiskaito su sutar¢iy
vykdytojais;

6.17. Uztikrina Nejgaliyjy reikaly tarybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos techning
aptarnavima;

6.17.1. derina su Nejgaliyjy reikaly taryba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos istatymy ir
kity teisés akty, itakojanciy nejgaliyjy visuomeninius santykius, projektus, atsiklausia nejgaliyjy
nuomonés kitais neigaliyjy problemy sprendimy atvejais;

6.17.2. organizuoja Tarybos posédziy rengima;

6.18. Uztikrina Vyriausybés, Socialinés apsaugos ir darbo ministro nutarimy, isakymuy, pavedimy
vykdyma;

6.19. Bendradarbiauja su valstybés ir savivaldybiy institucijomis ir jstaigomis, nevyriausybinémis
organizacijomis, teikia joms iSvadas bei pasitilymus nejgaliyjy socialinés integracijos klausimais;
6.20. Bendradarbiauja su uzsienio valstybiy atitinkamomis institucijomis ir tarptautinémis
organizacijomis savo kompetencijos klausimais neigaliyjuy socialinés integracijos srityje;

6.21. Vykdo kitas teisés akty jam pavestas funkcijas bei ministro pavedimus.



