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	2011 II - III ketvirtis
	Departamento Programų koordinavimo ir įgyvendinimo skyrius
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	Užkirstas kelias korupcinio pobūdžio nusikalstamoms veikoms atsirasti

	
	3.3 Viešinama visa įmanoma informacija pateikiant internetu, per susitikimus su NVO, savivaldybėms 
	Nuolat
	Departamento Informavimo ir bendrųjų reikalų skyrius
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